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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД МБУДО «ЦРТДиЮ» 

 Березовского ГО 2025-2026 учебный год 

 

Уважаемые участники образовательного процесса, дети, родители и 

педагоги, представители органов власти и управления, 

общественности, активные граждане города Березовского! 

 

Публичный доклад МБУДО «ЦРТДиЮ» содержит информацию по 

основной деятельности учреждения дополнительного образования за 2025-

2026 учебный год.  

Педагогический коллектив Центра ведёт активную образовательную 

деятельность по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программа для детей в сфере открытого непрерывного образования, с 

большим успехом проводит образовательные и культурно-досуговые 

мероприятия, формирует положительный имидж современного 

образовательного учреждения.  

МБУДО «ЦРТДиЮ» работает над повышением качества и 

доступности дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, удовлетворяя разнообразные потребности на образовательные 

услуги населения, участвует в создании динамично развивающейся социально-

экономической среды муниципалитета. Основными адресатами наших 

образовательных программ по-прежнему остаются юные жители города 

Березовского.  

На протяжении всего 2025-2026 учебного года, семь дней в неделю, 

Центр предоставлял детям от 5 до 18 лет разнообразные образовательные 

возможности обучения по 48 дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам художественной, социально-гуманитарной, 

естественнонаучной, технической, туристско-краеведческой и физкультурно 

- спортивной направленностям.  

У педагогического коллектива и законных представителей есть важная 

общая задача: мотивировать детей к развитию и творчеству, к получению 

нового личного опыта, самовыражению, профессиональному 

самоопределению, к индивидуальным достижениям в области 

дополнительного образования. 

Администрация МБУДО «ЦРТДиЮ» и педагогический коллектив 

благодарит учащихся и их законных представителей за «обратную связь», за 

добрые отзывы о нашей работе! Уважение и доверие к коллективу Центра 

даёт хороший стимул к сохранению и приумножению традиций, а также к 
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дальнейшему поиску новых путей развития нашего учреждения, введению 

новых образовательных технологий и инноваций в интересах всех участников 

образовательных отношений. 

  Выражаю надежду, что публичный доклад станет не только 

информационным источником, но и стимулом для активного участия 

родителей (законных представителей) учащихся, широкой общественности, 

социальных партнеров, организаций, учреждений и бизнеса города 

Березовского в образовательном процессе МБУДО «ЦРТДиЮ».  

Информацию о деятельности можно получить на сайте http://dom-

pionerov.ru/  

 

 

С уважением Директор МБУДО «ЦРТДиЮ» 

Наталья Николаевна Бек 

  

                         

 
«Будущее принадлежит детям и мы должны сделать все,  

чтобы оно было светлым и счастливым!» 

http://dom-pionerov.ru/
http://dom-pionerov.ru/
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АННОТАЦИЯ 

 

Доклад подготовлен в соответствии с нормативными требованиями 

образовательным организациям к формированию открытых и общедоступных 

информационных ресурсов, содержащих информацию об их деятельности, и 

обеспечению доступа к таким ресурсам посредством размещения их в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте образовательной организации в сети «Интернет», а также на основе 

аналитических материалов, подготовленных сотрудниками МБУДО 

«ЦРТДиЮ».  

Настоящий доклад адресован родителям (законным представителям) 

учащихся, работникам системы образования, общественным организациям, 

органам государственно-общественного управления образовательных 

учреждений и другим заинтересованным лицам.  

В докладе представлены характеристики и результаты основной 

деятельности учреждения за 2025-2026 учебный год. Публичный доклад 

МБУДО «ЦРТДиЮ» – это аналитический отчёт о деятельности 

образовательной организации за 2025-2026 учебный год.  

Цель публичного доклада – обеспечение прозрачности 

функционирования образовательного учреждения, становление 

общественного диалога и развитие участия родителей (законных 

представителей) и общественности в управлении образовательным 

учреждением. 

 Задача публичного доклада – предоставление достоверной 

информации о жизнедеятельности образовательного учреждения, обозначение 

приоритетных направлений развития МБУДО «ЦРТДиЮ».  

Предмет публичного доклада – анализ показателей, характеризующих 

содержание деятельности образовательного учреждения. Информация, 

содержащаяся в публичном докладе, является достоверной и отражает 

настоящее состояние деятельности и развития МБУДО «ЦРТДиЮ» в 

отчетный период. 
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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

Историческая справка 

История нашего учреждения  уходит в семидесятые годы. 

Первоначально оно располагалось в одном из рабочих общежитий в поселке 

«Октябрьский», в котором было выделено для учреждения 96 кв.м. В 

учреждении занималось 350 обучающихся, где вели образовательную 

деятельность пять кружков: авиа-моделирования, судо-моделирования,  авто-

моделирования, выжигания и хореографии.   

За годы существования учреждение  сменило не только три места 

жительства, но и шесть  наименований. 

Впервые мы  открыли свои двери для детей в 1973 году, как «Дом 

пионеров и школьников». 1 сентября 1991г.  мы - Городской Центр Творчества 

Детей и Молодежи. 18 декабря 1997г. – Муниципальное учреждение 

дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и 

юношества». 11 мая 2007 г. - Муниципальное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и 

юношества».  22 октября 2012 г. - Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр 

развития творчества детей и юношества». 13 апреля 2015 г. - Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр развития 

творчества детей и юношества».    

На современном этапе, являясь частью муниципальной системы 

дополнительного образования, МБУДО «ЦРТДиЮ» представляет собой 

образовательную организацию, стабильно и устойчиво развивающуюся на 

рынке образовательных услуг дополнительного образования в целях 

дальнейшей развития, соответствующего актуальным и перспективным 

потребностям личности, общества и государства. Основой для определения 

целей, задач, содержания образовательной и досуговой деятельности МБУДО 

«ЦРТДиЮ» является социальный заказ родителей (лиц их заменяющих), 

представителей общественности, учреждений, организаций и муниципальное 

задание. 
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Основные сведения об учреждении. Контактная информация. 

Правоустанавливающие документы  

 

 

Основные сведения об учреждении 

 

Учредитель образовательной 

организации 

Управление образования Березовского 

городского округа,  Российская Федерация, 

652420, Кемеровская область-Кузбасс, город 

Березовский, пр. Ленина, 39А. 

Полное наименование в 

соответствии с Уставом 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Центр развития 

творчества детей и юношества» 

Сокращенное наименование в 

соответствии с Уставом 

МБУДО «ЦРТДиЮ» 

Юридический адрес Российская Федерация, 652420, Кемеровская 

область-Кузбасс, город Березовский, проспект 

Ленина, 7А, 

Лицензия № 15074 от 23 декабря 2021 г, выданной 

Государственной службой по надзору и 

контролю в сфере образования  

Кемеровской области 

Устав Муниципального учреждения дополнительного 

образования «Центр развития творчества детей 

и юношества» утверждён  приказом 

начальника Управления образования 

Березовского городского округа от 12.02.2026 

г. № 10. Согласован Распоряжением Комитета 

по управлению муниципальным имуществом 

Березовского городского округа 09.02.2026 г. 

№ 46 - р 

1.8 Учредитель: Управление образования 

Березовского городского округа, 652420, 

Российская Федерация, г. Березовский,  

Кемеровская область – Кузбасс, пр. Ленина, 

39А. 

Организационно - правовая 

форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

субъекта Российской Федерации 

Тип учреждения Бюджетное учреждение 

По типу реализуемых 

дополнительных 

общеобразовательных программ 

Организация дополнительного образования 

Директор образовательной 

организации 

Бек Наталья Николаевна 

Контактный телефон /факс / 

электронная почта/ 

(38445)3-15-96/ (38445)3-15-96/centr-

pionerov@yandex.ru 

Адрес официального сайта http://dom-pionerov.ru 

Филиалы Отсутствуют 

 

mailto:centr-pionerov@yandex.ru
mailto:centr-pionerov@yandex.ru
http://dom-pionerov.ru/
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Местонахождение. Транспортное расположение  

В настоящее время МБУДО «ЦРТДиЮ» - современное образовательное 

учреждение, в котором обучается свыше 1800 учащихся, располагающий 

развитой учебно-методической, материально-технической и практической 

инфраструктурой, в том числе частично доступной для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья.  

МБУДО «ЦРТДиЮ» расположен в центральной части города 

Березовского, имеет удобное расположение: находится вблизи автобусных 

остановок.  

В микросоциуме основного здания МБУДО «ЦРТДиЮ» существуют 

благоприятные условия социального взаимодействия. 

Режим работы: понедельник-воскресение с  8.00 часов утра и 

заканчиваются не позднее 20.00 часов. Для обучающихся в возрасте 16 – 18 

лет допускается окончание занятий в 21.00 часов. 

МБУДО «ЦРТДиЮ» имеет два корпуса, находящихся в оперативном 

управлении, по адресам: пр. Ленина, 7А, ул. Строителей, 5а. В рамках 

сетевого взаимодействия учреждение осуществляет образовательную 

деятельность на базе общеобразовательных организаций города Березовского.  

 

Администрация МБУДО «ЦРТДиЮ» 

 Бек Наталья Николаевна - директор Центра, осуществляет 

непосредственное управление учреждением 

 Банная Анна Геннадьевна - заместитель директора по учебно-

воспитательной работе, обеспечивает организацию учебного процесса 

 Малышенко Альбина Анатольевна - заместитель директора по 

безопасности жизнедеятельности, обеспечивает организацию и 

осуществление работы по созданию безопасных условий 

образовательной деятельности, обеспечивающих сохранение жизни и 

здоровья обучающихся и сотрудников 

 Егупова Екатерина Сергеевна - заместитель директора по 

административно хозяйственной части, обеспечивает организацию 

административно-хозяйственной деятельности и руководство ею. 

Деятельность МБУДО «ЦРТДиЮ» в 2025-2026 учебном году была 

направлена на реализацию следующих целей:  

• Создание условий для индивидуального творческого развития 

учащихся посредством гармоничного сочетания видов организации досуга 

(отдых, развлечение, творчество) с различными формами образовательной 

деятельности учреждения.  
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• Поддержка и развитие творчества детей, формирование готовности 

учащихся к социальному и профессиональному самоопределению. 

 • Создание условий для успешного профессионального развития 

педагогических работников Центра. 

Образовательно-воспитательная политика МБУДО «ЦРТДиЮ» как 

образовательного учреждения строилась в 2025-2026 учебном году на 

следующих принципах:  

 Приоритет добровольности самореализации детей в разных 

учебных областях. 

 Учет постоянно меняющихся индивидуальных социо-культурных 

и образовательных потребностей детей. 

 Оперативная адаптация образовательного процесса к современным 

достижениям, возрасту и уровню развития ребенка, новым 

педагогическим и информационным технологиям.  

 Открытый характер культурно-образовательного процесса, 

предполагающий связь с другими образовательными 

учреждениями и организациями. 

Миссия ЦРТДиЮ – оказание педагогической поддержки учащимся в 

осмыслении, проектировании и реализации их жизненной стратегии, 

ориентированной на самоопределение и успешную деятельность в контексте 

современной среды и современной культуры. 

 Базовые ценности ЦРТДиЮ: Ребенок. Семья. Культура 

взаимоотношений между людьми. Педагог, как носитель образовательной 

культуры. Коллектив единомышленников. Любовь к ребенку, как социальная 

ответственность. 

Направления развития учреждения в 2025-2026 учебном году: 

 Оптимизация процесса управления качеством образования.  

 Построение более эффективной модели взаимодействия служб, 

организующих учебно-воспитательный процесс.  

 Обновление системы мониторинга качества образования.  

 Повышение уровня профессиональной компетентности, 

информационной, инновационной культуры педагогических 

кадров.  

 Сохранение и развитие кадрового потенциала учреждения, 

совершенствование программы непрерывного образования 

(повышения квалификации).  

 Создание системы педагогического наставничества, 

благоприятных условий для адаптации молодых педагогов. 

 Совершенствование модели информационно-методического 

пространства, учебно-методического сопровождения учреждения.  



 8 

 Привлечение родительской общественности к участию в оценке 

качества образования, организации творческой работы с детьми.  

 Совершенствование системы информирования о деятельности 

учреждения. 

 Построение более эффективной модели воспитательной системы 

учреждения, соответствующей запросам детей, общества и 

государства.  

 Расширение направлений и форм воспитательной работы в 

системе массовых мероприятий. 

 Совершенствование ресурсного обеспечения, материально-

технической базы дополнительного образования.  

  Поиск и привлечение спонсоров и партнеров. 

 Укрепление связей с образовательными учреждениями и 

общественными организациями города и области.  

 Развитие проектной и научно-исследовательской деятельности. 

 Развитие системы конкурсов по различным видам творчества. 

 Широкое использование возможностей научного пространства 

города и региона. 

Основными задачами, стоящими перед коллективом МБУДО 

«ЦРТДиЮ» в 2025-2026 учебном году, были: 

 Реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ различных направленностей в 

рамках социального заказа и муниципального задания.  

 Повышение эффективности воспитательной, организационно-

массовой работы, призванных активизировать внимание 

учащихся к определению собственной активной позиции 

гражданина-патриота, отношения к истории и сегодняшнему дню 

своей страны.  

 Осуществление мероприятий по формированию и развитию 

творческих способностей детей, выявлению, развитию и 

поддержке одаренных детей.  

 Формирование эффективной системы сетевого взаимодействия с 

учреждениями образования, культуры, спорта и различными 

организациями в воспитательном пространстве г.Березовского, 

активное участие в программах и проектах федерального, 

регионального и городского уровней, направленных на 

формирование инициативы и ответственности, толерантности, 

мотивации к познанию и творческой деятельности у детей и 

юношества.  
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 Активизация деятельности методической службы в 

использовании эффективных форм работы по обеспечению 

качества образовательного процесса в ЦРТДиЮ.  

 Повышение профессионального мастерства 

педагогических работников через систему методических 

объединений, обучающих семинаров, профессиональных 

конкурсов.  

 

КОМПЛЕКСНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ -  

это система мер и мероприятий, направленных на обеспечение безопасного 

функционирования учреждения, а также готовности сотрудников и 

обучающихся к действиям в опасных и чрезвычайных ситуациях. 

 Здания оснащены системой оповещения и автоматической установкой 

пожарной сигнализацией. В здании по адресу ул. Строителей, 5а 

установлена с октября 2024г. новая автоматическая пожарная 

сигнализация и система речевого оповещения.   

 Имеются огнетушители, первичные средства пожаротушения.   

 Ведется внутреннее и наружное видеонаблюдение на территории 

Центра. 

 Своевременно создаются и перерабатываются инструкции по технике 

безопасности, пожарной безопасности и  антитеррору;  

 Имеются планы эвакуации  на этажах, оформлены уголки  по охране 

труда и технике безопасности в каждом учебном кабинете;  

 Систематически проводятся занятия по охране труда, пожарной 

безопасности, тренировочные эвакуации на случай угрозы 

возникновения пожара или террористического акта и других 

чрезвычайных ситуаций.  

 Введена пропускная система для учащихся, родителей (законных 

представителей) и заинтересованных лиц.  

 Составлен график и осуществляется ежедневное дежурство 

администрации в целях безопасности учебно-воспитательного процесса 

и соблюдения порядка. 

 На начало года изданы приказы о назначении ответственных лиц за 

пожарную безопасность; о противопожарном режиме; создана комиссия  

антитеррористической рабочей группы и антитеррористической 

защищенности здания Центра и  т. д.  

 В течение года проводятся первичные, повторные, внеплановые, 

целевые инструктажи по охране труда на рабочем месте, по 

противопожарной и антитеррористической безопасности, по действиям 



 10 

при возникновении чрезвычайных ситуаций работников и учащихся с 

записью в соответствующих журналах.  

     Таким образом, в учреждении ведётся большая работа по созданию 

безопасных условий сохранения жизни и здоровья учащихся и работников, а 

также материальных ценностей Центра от возможных несчастных случаев, 

пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Весь наш педагогический 

коллектив, конкретно каждый педагог на занятиях и вне их является гарантом 

безопасности ребенка во время учебного процесса. 

 

Центр создает благоприятные условия для получения дополнительного 

образования, которое направлено на формирование и развитие ключевых 

компетенций, профессиональных навыков и личностных качеств. Благодаря 

современным методикам обучения и квалифицированным педагогам, 

участники программ имеют возможность расширить свои знания, повысить 

уровень квалификации и реализовать свой потенциал в различных сферах 

деятельности. Такой подход способствует всестороннему развитию 

личности и успешной адаптации в быстро меняющемся мире. 

 

Нам важно решение каждой семьи отдать своего ребенка  

в МБУДО «ЦРТДиЮ»! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 11 

 

«2025-2026» Главные события и достижения уходящего года» 

Этот учебный год был наполнен событиями, открытиями и, несомненно, 

достижениями. 

Учебные занятия, семинары, практические работы, конкурсы – все это стало 

частью нашего общего опыта. Мы углубляли знания, развивали навыки, 

сталкивались с новыми вызовами и находили нестандартные решения. 

Каждый из нас, опираясь на свои сильные стороны и преодолевая трудности, 

стремился к совершенству. 

Подводя итоги, важно отметить то, что получилось особенно хорошо. Это 

были успешные групповые проекты, индивидуальные успехи, участие в  

мероприятия разного уровня. Не стоит забывать и о тех моментах, когда 

мы выходили за рамки привычного, применяя полученные знания в 

неожиданных ситуациях. 

Однако, как и в любом учебном процессе, были и те моменты, которые, 

возможно, не достигли желаемого уровня. Это нормально, ведь именно 

анализ неудач и ошибок позволяет нам расти и развиваться. Важно не 

останавливаться на достигнутом, а использовать этот опыт для будущих 

свершений. 

Впереди – время для осмысления, для закрепления усвоенного и для построения 

новых планов. Пусть этот итог станет отправной точкой для новых, еще 

более амбициозных целей. 
 

 

События, которые запомнились…… 
 

 2025-2026 учебный год стал для Центра развития творчества детей и 

юношества  периодом активной творческой и организационной работы, 

несмотря на отдельные неудачи. Насыщенная грантовая деятельность, 

включавшая подачу заявок на престижные Президентские гранты и 

конкурс «Гранты первых», продемонстрировала стремление учреждения 

к развитию и реализации новых патриотических и семейных проектов. 

Хотя победа в грантовых конкурсах в этом году не состоялась, опыт 

участия бесценен и послужит основой для будущих успехов. 

 В период с 9 сентября по 19 декабря 2025 года Контрольно-счетной 

палатой Березовского городского округа была осуществлена 

комплексная проверка отдельных аспектов финансово-хозяйственной 

деятельности нашего Центра за отчетный период, охватывающий 2024 

год и первое полугодие 2025 года. Целью данного мероприятия являлась 

всесторонняя оценка эффективности использования бюджетных средств, 

соблюдения законодательства в сфере финансового управления и 

выявление возможных нарушений и недостатков. В ходе проверки были 
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детально изучены бухгалтерская отчетность, первичные документы, 

приказы, распоряжения и другие управленческие документы, 

касающиеся финансовой и хозяйственной деятельности учреждения. 

Результаты проведенных мероприятий показали, что в целом 

деятельность Центра характеризовалась добросовестным подходом к 

исполнению поставленных задач. Однако, в процессе аудита были 

выявлены ряд моментов, требующих дополнительного внимания и 

корректировки.  

По итогам контрольного мероприятия Контрольно-счетной палатой 

были подготовлены соответствующие рекомендации, направленные на 

устранение выявленных недочетов и усовершенствование системы 

внутреннего контроля для обеспечения дальнейшего повышения 

прозрачности и результативности финансово-хозяйственной 

деятельности, а также укрепления исполнительской дисциплины. 

 Ключевым событием 2025 года стала реорганизация МБУДО 

«ЦРТДиЮ» путем присоединения МБУ ДО «СЮТ». Это слияние 

привело к  расширению штата сотрудников и обогатило образовательное 

предложение Центра новыми творческими объединениями, открывая 

новые горизонты для развития детей. 

 Особой гордостью для Центра стало достижение молодого педагога 

дополнительного образования Небутовой Д.Д. в ноябре 2025 года. Ее 

признание Лауреатом областного конкурса профессионального 

мастерства работников сферы ДО «Сердце отдаю детям» является ярким 

свидетельством высокого уровня квалификации и преданности своему 

делу. Этот успех вдохновляет весь коллектив и подчеркивает важность 

поддержки молодых специалистов. 

 В рамках Года семьи в Российской Федерации Центр принял участие в 

Национальной премии «Отцовское признание», что полностью 

соответствует целям сохранения и укрепления традиционных семейных 

ценностей. Это участие стало отражением социальной миссии Центра 

как учреждения, способствующего формированию гармоничной 

личности и укреплению института семьи, что созвучно государственной 

политике в данной сфере. 

 Начало 2026 года ознаменовалось важным историческим событием: 10 

февраля Центр получил заслуженный статус Центра юнармейской 

подготовки «Дом юнармии». Это признание подчеркивает значимость 

работы Центра в области патриотического воспитания молодежи и 

развитие движения юнармейцев, укрепляя его роль в формировании 

будущих защитников Отечества. 
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Конечно, это далеко не все события этого года. Впереди нас ждет еще 

немало захватывающих моментов, но теперь мы сфокусируем ваше 

внимание на Центре, и подробно раскроем его многогранную 

деятельность. 

Реализации плана методической службы за 2025-2026 учебный год  

Ведущими направлениями деятельности методической службы МБУДО 

«ЦРТДиЮ» являются:  организационно-методическое, консультационное 

сопровождение деятельности педагогов ДО, реализующих в Центре 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы для 

детей, и обеспечение достижения показателей и развития системы 

дополнительного образования детей. 

В начале учебного года, совместно с педагогами была проведена работа по 

переработке дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ на 2025 – 2026 учебный год. Все реализующиеся программы 

педагогами Центра, внесены в «Реестр дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ Березовского ГО. Также  все программы внесены 

в «Навигатор дополнительного образования детей – Кузбасса». 

 Всего в «ЦРТДиЮ» в 2025-2026 учебном году реализовалось 48  программ:   

 14 сертифицированных программ, формирующих муниципальный 

социальный заказ на оказание муниципальных услуг в социальной 

сфере;  

 34 программы, реализуемых на бюджетной основе. 

Программы реализуются по 6 направленностям:  

 14 программ социально-гуманитарной направленности; 

 19 программ художественной направленности;  

 6 программ технической направленности;  

 3 программы естественнонаучной направленности;  

 1 программа туристско-краеведческой направленности;  

 5 программ физкультурно-спортивной направленности.  

Программы, участвующие в федеральных проектах: 

 2 программы «Новые места». 

Адаптированные программы. Для детей с ОВЗ разработано 6 программ: 

социально-гуманитарной направленности – 1 /нарушения опорно - 

двигательного аппарата/. 

художественная направленность – 1 / задержка психического развития/ 

техническая направленность – 1 / нарушение интеллекта/ 

физкультурно-спортивная направленность – 3 /нарушения опорно- 

двигательного аппарата, нарушение интеллекта и задержка психического 

развития/. 
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Работа с сайтом и в сообществе на ВК 

Активно велась работа по наполнению сайта и соц.страниц  МБУДО 

«ЦРТДиЮ». Данная работа проводится для повышения авторитета и имиджа 

МБУДО «ЦРТДиЮ». Благодаря совместной работе педагогов и 

методического коллектива, большая часть жизнедеятельности нашего центра 

выставлена на наших страницах в интернете.  Что помогает нашему Центру 

держаться в первых рядах рейтинга организаций по ведению Госпаблик.  

Подготовка к лету 

В летний период МБУДО «ЦРТДиЮ» продолжает свою работу под названием 

«Умные каникулы». Данный работа предусматривает организацию летнего 

отдыха детей от 5 до 18 лет в условиях дневной тематической площадки. За 

время занятий дети имеют возможность не только реализовать свои 

творческие фантазии в различных направлениях, но и узнать много нового и 

интересного. Кроме того, площадки насыщены различными творческими и 

интеллектуальными мероприятиями. Более 300 детей смогут пройти краткий 

курс краткосрочных дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ по разным направленностям.  

Всего разработано 13 программ на летний период: 

бюджетных: 1; 

сертифицированных: 12. 

По 4 направленностям: 

социально-гуманитарной направленности: 3; 

художественной направленности: 6; 

технической направленности: 1; 

туристко-краеведческой направленности: 1; 

физкультурно-спортивной направленности: 2. 

Кроме этого коллектив Центра проводит работу в загородных лагерях, на 

пришкольных лагерях и дворовых площадках и т.д.  

 

Муниципальный опорный центр. 

На базе МБУДО «Центр развития творчества детей и юношества» с 2019 года 

ведет свою деятельность Муниципальный опорный центр Березовского 

городского округа. Ведущим направлением деятельности МОЦ является 

организационно-методическое, консультационное сопровождение 

деятельности образовательных организаций, реализующих в Березовском ГО 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы для 

детей, и обеспечение достижения показателей и развития системы 

дополнительного образования детей.  

Согласно плана деятельности МОЦ, в 2025-2026 году прошли рабочие 
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совещания с руководителями, зам. по ВР и методистами образовательных 

организаций Березовского ГО оказывающие услуги по дополнительному 

образованию: 

- в декабре 2025г. прошло совещание на тему «Промежуточные итоги 

реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 

года». 

- в феврале 2026г. прошло совещание на тему «Разработка плана мероприятий, 

направленных на увеличение охвата обучающихся дополнительным 

образованием в Березовском ГО на основе анализа инфраструктурных мест, 

созданных в рамках национального проекта «Образование» »; 

- в мае 2026г прошло совещание на тему «Доля детей от 5 до 18 лет 

охваченных услугами дополнительного образования и выполнение целевых 

показателей  

на 2026 год»; 

На данных совещаниях обсуждались вопросы:  

- выполнение показателя охвата детей дополнительным образованием;  

- размещение дополнительных общеразвивающих программ в Навигаторе 

дополнительного образования Кузбасса; 

- сохранность инфраструктурных мест, созданных в рамках Национального 

проекта «Образование»; 

- методы и пути достижения целевых показателей реализации Концепции 

развития дополнительного образования детей до 2030 года в Березовском 

городском округе; 

- работа образовательных организаций в летний период по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам. 

 

Анализ основных направлений работы педагогического коллектива   

и  достигнутых результатов 

Анализ работы педагогического коллектива включает оценку ключевых 

направлений деятельности и достигнутых результатов. Это позволяет 

оценить эффективность образовательного процесса, профессионального 

развития педагогов и качество обучения/воспитания детей. 

Основные направления работы педагогического коллектива:  
 Реализация ДОО программ.  Направлена на комплексное развитие 

личности, удовлетворение разнообразных образовательных и 

социальных потребностей.   

 Методическая работа и повышение квалификации 

педагогов. Включает тематические педсоветы, семинары, мастер-

классы, работу над темами самообразования, участие в конкурсах 

профессионального мастерства. Для повышения квалификации 

используются курсы, прохождение аттестации.   
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 Воспитательная деятельность.  Направлена на формирование 

личностных результатов, духовно-нравственных ценностей, социально 

значимых навыков. Могут использоваться различные модули 

воспитательной работы, включая классные часы, тематические 

мероприятия и т.п.  

  Сохранение и укрепление здоровья учащихся. Включает 

физкультурно-оздоровительную работу, использование современных 

технологий для поддержания физического развития.   

 Дополнительное образование и внеурочная деятельность.  

Организация проектов, конкурсов, экскурсий, спортивных мероприятий 

для раскрытия потенциала учащихся.   

 Взаимодействие с родителями. Создание условий для повышения 

компетенции родителей в вопросах воспитания, использование 

различных форм сотрудничества.  

Целью деятельности педагогического коллектива Центра в 2025 - 2026 

учебном году явилось создание единого воспитательного пространства для 

развития, саморазвития и самореализации личности психически и физически 

здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, 

востребованной в современном обществе.  

Главная задача Центра - дать растущему ребенку возможность проявить 

себя, пережить ситуацию успеха, а особенно для неуверенных в себе детей, 

имеющих те или иные комплексы, испытывающих трудности в освоении 

школьных дисциплин.  

Количество обучающихся в творческих объединениях  составляет более 

1800 человек. Ребята могут обучаться в одном или нескольких объединениях. 

Вся деятельность Центра осуществляется с учетом запросов детей, 

потребностей семьи, посредством образовательных программ по шести 

направлениям:  

 физкультурно-спортивное;  

 художественное;  

 естественнонаучное;  

 социально-гуманитарное;  

 туристско-краеведческое, техническое.  

Так в учреждении реализуются – 48 программ дополнительного 

образования детей, соответствующая интересам учащихся и их родителей; 

образовательная деятельность осуществляется в 45 детских творческих 

объединениях. 

В текущем учебном году наблюдается преобладание программ 

художественной направленности по общему количеству реализуемых 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. Данный 
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факт является несколько неожиданным, учитывая исторически сложившуюся 

лидирующую позицию социально-гуманитарной направленности. Основной 

причиной такого сдвига стало проведение реорганизационных мероприятий, в 

результате которых к нам присоединились педагоги из МБУ ДО «СЮТ». 

Одним из педагогов, пришедших в рамках данной реорганизации, является 

Лазарева Ирина Сергеевна, которая успешно реализует четыре программы 

художественной направленности. В общей сложности, количество программ 

художественной направленности достигло 19. 

Эта направленность в текущем году представлена: «Русский сувенир», 

«Фантазия», «Актерское мастерство», «Интерьерная игрушка» и др. 

Численность обучающихся составила – 540 человек. 

Несмотря на возросшее число программ художественной направленности, 

сохраняется и значительное количество программ социально-гуманитарной 

направленности - 14. Эта направленность в текущем году представлена: 

школой раннего развития «АБВГДейКА», объединением «Учись говорить по  

английски», объединением «Игра слов» и др., самое многочисленное 

объединение «На страже Отечества» - 200 учащихся.  

Численность учащихся, занимающихся в объединениях социально-

гуманитарной направленности, составила 519 человек. 

В этом учебном году отмечается положительная динамика развития 

естественно-научной и технической направленностей в рамках предлагаемых 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  

Особо хочется отметить значительный рост в технической направленности. 

Здесь произошел существенный скачок: с двух ранее реализовавшихся 

программ их число увеличилось до шести.  

Общая численность учащихся, вовлеченных в естественно-научные и 

технические программы, по итогам текущего учебного года составила 386 

человек. Увеличение числа программ и, как следствие, охвата учащихся 

произошло благодаря педагогам – Суглобовой В.Н., Татарниковой Л.Н., 

Черданцевой Е.П. 

Анализируя деятельность творческих объединений туристско-краеведческой и 

физкультурно-спортивной направленности, можно с уверенностью сказать, 

что с каждым годом они набирают популярность, а численность учащихся 

увеличивается и это в полной мере заслуга педагогов:  

 В этом учебном году у нас реализовывалась программа по туристско-

краеведческой направленности: «Азбука туризма»,  педагоги – Москвикин 

М.В., Исайкина А.В. Численность обучающихся составила по данной 

направленности – 99 человек.  

Педагоги Москвикин М.В. и Исайкина А.В. со своими учащимися активно 

принимали участие в соревнованиях/конкурсах по туристско-краеведческой 
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направленности на городском и областном уровне. Если посмотреть 

приложение 4/5 то, можно насчитать более 20 конкурсов, где ребята 

становились не только участниками, но и занимали призовые места, получали 

разрядные значки по спортивному туризму.  

Физкультурно-спортивная направленность представлена пятью программами - 

«Атлетическая гимнастика», «Пауэрлифтинг», «Физкультура для ребят» и 

адаптированные программы «Бочче», «Мы все сможем». Численность 

обучающихся составила – 79 человек. 

Реализуют данные программы – Бобришева Е.К. и программа «Физкультура 

для ребят»- Чистякова О.Ю. 

Бобришева Екатерина Кирилловна со своими учащимися активно принимает 

участие в конкурсах/соревнования, где показывают достойные результаты. В 

этом году педагог стал инициатором проведения областных  соревнований 

по спорту «Пауэрлифтинг» и «Бочче». Эти соревнования привлекли 

внимание широкого круга спортсменов и любителей спорта, способствовали 

укреплению спортивных связей на областном уровне и дали возможность 

молодым талантам проявить себя в условиях честной конкуренции. 

Работа по развитию и совершенствованию всех направлений продолжает 

оставаться приоритетом, с целью предоставления учащимся максимально 

полного спектра возможностей для развития и самореализации. 

 

ЦРТДиЮ – центр личностного развития, радости, дружбы, общения и 

открытий, стартовая площадка для сотен березовских ребятишек, с 

которой для многих начинается путь к настоящему мастерству. 

 

Педагогический коллектив МБУДО «ЦРТДиЮ» 
  

В МБУДО «ЦРТДиЮ»  уделяется особое внимание кадрам. Кадровая 

политика учреждения направлена на то, чтобы педагоги не только были 

опытными и преданными своему делу, но и постоянно развивались, осваивали 

новые методики и подходы.   

Некоторые аспекты кадровой работы в ЦРТДиЮ: 

 Баланс между опытными сотрудниками и новыми 

талантами. Учреждение стремится найти баланс: с одной стороны, 

ценит и поддерживает опытных сотрудников, сохраняя преемственность 

и традиции, с другой — привлекает новых специалистов, которые 

привносят свежие идеи и энергию.   

 Профессиональное развитие педагогов. Профессиональный уровень 

педагогического состава напрямую влияет на достижение 

образовательных целей. В ЦРТДиЮ стремятся к тому, чтобы педагоги 

были не только опытными, но и постоянно совершенствовали свои 

навыки.  
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  Методическая поддержка. В учреждении проводятся мероприятия, 

направленные на методическое сопровождение практики 

педагогических работников.  

 Участие в профессиональных конкурсах. Педагоги ЦРТДиЮ могут 

участвовать в профессиональных конкурсах разного уровня 

очно/заочно. 

Таким образом, внимание к кадрам в ЦРТДиЮ направлено на создание 

условий для качественного образования и развития учащихся через 

профессиональный рост педагогов. 

На 01.09.2025 г. педагогический коллектив по численности составил - 27 

человек, из них: руководитель – 1 человек; заместитель директора – 3 

человека; методист – 1 человек; учитель - логопед - 1 человек; педагог-

организатор – 1 человек; концертмейстер – 1 человек; педагоги д/о  – 19 

человек.  

За 2025/2026 учебный год произошли  изменения в составе работников 

учреждения: 

 По категории «Педагогический персонал» принято на работу в связи с 

реорганизацией Центра путем присоединения МБУ ДО «СЮТ» - 6 

педагогов (Краснопевцев Е.В., Суглобова В.Н., Татарникова Л.Н., 

Федина И.П., Черданцева Е.П., Лазарева И.С.) 

 По категории «Педагог-организатор» уволился 1 педагог (Игнатьева 

С.В.) 

Численный состав работников учреждения на 01.06.2026 г: 

31 человек, из них: руководитель – 1 человек; заместитель директора – 3 

человека; методист – 2 человека; учитель - логопед - 1 человек; 

концертмейстер – 1 человек; педагог дополнительного образования – 23 

человека. 

Распределение педагогических работников по возрасту  

 

Наименование 

показателей 

моложе 

25 

25-35 36-45 46-55 56-65 65 и 

старше 

численность 

педагогических 

работников – всего 

1 2 7 17 5 0 

из них педагогов 

дополнительного 

образования 

1 2 4 15 4 0 

 

Из таблицы следует, что средний возраст педагогических работников  49 

лет. 
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Стабильность педагогического коллектива в данном учреждении: 

 

Стаж 

работы в 

данном 

учреждении 

До 2-х 

лет 

До 5 лет До 10 

лет 

До 15 

лет 

До 20 

лет 

Свыше 

20 лет 

2025 год 3 6 8 3 4 6 

 

Педагогический коллектив стабилен, текучести педагогических кадров нет, 

что свидетельствует о комфортном психологическом климате в коллективе. 

 

Аттестация педагогических работников в 2025-2026 учебном году: 

На 1 июня 2026 г. в «ЦРТДиЮ» аттестовано 100 % педагогического 

коллектива: 

Высшую квалификационную категорию имеют 19 педагогических 

работников. Из них: 17  педагогов дополнительного образования (Мишенина 

А. Г., Полупанова Т. Г., Сумина М.Л., Чистякова О. Ю., Демидова Л.В., 

Процко И. С., Пылаев О. В., Максимова Е. Ю., Каширина Н. В., Бабанакова 

Е.Н., Картополов С.В., Москвикин М.В., Бутянова С.М., Исайкина А.В., 

Бобришева Е.К., Небутова Д.Д., Лазарева И.С.), 1 логопед (Чупик О.Б.), 1 

концертмейстер (Полякова Т.Ю.). 

Семь  педагогических работников имеют первую квалификационную 

категорию.  Из них: 7 педагога дополнительного образования (Чаплина Н.В., 

Черданцева Е.П., Татарникова Л.Н., Суглобова В.Н., Акимова К.Г., 

Самоцветова И.В., Краснопевцев Е.В.).  

Два человека не имеют категорию по должности «Методист» - Жебровская 

О.С., Федина И.П. 

 

Имеют Почетные звания, ученую степень и награды: 

 «Почетный работник общего образования» - (Бек Н.Н., Полупанова Т.Г.) 

 Почётное звание «Почётный работник сферы образования РФ» (Демидова 

Л.В., Мишенина А.Г., Сумина М.Л.) 

№ ФИО Должность Дата Вид   

аттестации 

Отметка 

 

1 Суглобова 

В.Н. 

Педагог д/о 31.07.2025 Первая Успешно 

аттестована 

2 Небутова 

Д.Д. 

Педагог д/о 28.11.2025 Высшая Успешно 

аттестована 
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 «Почётная грамота Министерства просвкщения РФ» - (Федина И.П.)              

 Медаль «За веру и добро» - (Самоцветова И.В.) 

 Медаль «За служение Кузбассу» - (Самоцветова И.В.) 

 Юбилейная медаль «70 лет (75 лет) Кемеровской области» - (Бек Н.Н.) 

 Юбилейная медаль «300-летие образования Кузбасса» за спортивные 

заслуги перед регионом (Бобришева Е.К.) 

 

 Качественное повышения профессионализма педагогических кадров за счет 

ежемесячных прохождений семинаров-практикумов, вебинаров, форумов 

№ Дата Тема Место Педагоги 

1.  Сентябрь, 

2026 

Областной семинар «Как 

сделать обучение, 

технически одаренных 

ребят интересным и 

эффективным. Формы и 

методы занятий» 

г. Кемерово 

МОКОиЦ «Дом 

Юнармии» 

Каширина Н.В. 

2.  Октябрь, 

2026 

Областной семинар 

практикум «Обеспечение 

доступности ДО для детей 

с ОВЗ и детей-инвалидов» 

ГАУ ДО «Сириус. 

Кузбасс» 

Бобришева Е.К. 

3.  Ноябрь, 

2026 

Мастер-класс «Школьный 

театр. Новый уровень»» 
ГАУ ДО «Сириус. 

Кузбасс» 

Небутова Д.Д. 

4.  Ноябрь, 

2026 

Мастер-класс «Школьный 

театр. Новый уровень»» 
ГАУ ДО «Сириус. 

Кузбасс» 

Мишенина А.Г. 

Пылаев О.В. 

5.  Ноябрь, 

2026 

Областной семинар для 

педагогических 

работников «Современные 

подходы и тенденции 

развития 

информационных 

технологий в ОО 

Кузбасса» 

г. Кемерово 

МОКОиЦ «Дом 

Юнармии» 

Бабанакова Е.Н. 

Бутянова С.М. 

6.  Декабрь, 

2025 

Областной семинар-

совещание работников 

МКК 

г. Кемерово 

«КЦДЮТЭ» 

Москвикин М.В. 

 

7.  Декабрь, 

2025 

Областной семинар-

совещание 

«Краеведческая работа в 

ОО» 

г. Кемерово 

«КЦДЮТЭ» 

Москвикин М.В. 

Суглобова В.Н. 

 

8.  Декабрь, 

2025 

Областной семинар-

практикум «Технические 

аспекты создания 

кукольных спектаклей» 

ГАУ ДО «Сириус. 

Кузбасс» 

Максимова 

Е.Ю. 

9.  Февраль, 

2026 

Областной семинар-

практикум «От молодого 

педагога – к вершинам 

мастерства» 

ГОУ ДПО «ИРОК» Небутова Д.Д. 



 22 

 

Согласно данным таблицы, лишь 40% педагогического состава Центра 

регулярно повышали свой профессиональный уровень, участвуя в 

ежемесячных семинарах-практикумах, вебинарах и форумах. Мы 

рекомендуем всем педагогам активно включаться в эти мероприятия не 

только в качестве слушателей, но и делиться своим опытом и знаниями. 

Такое взаимодействие способствует профессиональному росту каждого 

педагога и повышает общий уровень работы Центра. 

 

Курсы повышения квалификации (один раз в три года)  

В отчетном году курсы прошли 13 человек, это 48% от общей численности 

педагогического коллектива. 

10.  Февраль, 

2026 

Областной семинар-

практикум 

«Инновационные аспекты 

эколого-просветительской 

деятельности в ОУ» 

ГУДО «Кузбасский 

естественнонаучный 

центр Юннат» 

Суглобова В.Н. 

11.  февраль, 

2026 

Областной семинар-

практикум «Действие – 

основа театрального 

искусства» 

ГАУ ДО «Сириус. 

Кузбасс» 

Максимова 

Е.Ю. 

12.  Март, 

2026 

Региональная творческая 

лаборатория 

«традиционная народная 

хореография» 

г. Кемерово «Центр 

народного 

творчества» 

Процко И.С. 

13.  Май, 2026 Областная театральная 

встреча с руководителями 

школьных театров «Работа 

со зрителями, театральные 

проекты, привлечение 

аудитории» 

г. Кемерово 

Музыкальный театр 

Кузбасса имени  

А. Боброва  

Максимова 

Е.Ю. 

№ Дата Тема Часы Ф.И.О. 

(обучаемого) 

1.  26.09-

10.10.2025 

«Современные педагогические 

технологии» 

120 Суглобова 

В.Н. 

2.  17.10-

31.10.2025 

 

«Современные педагогические 

технологии в системе 

дополнительного образования» 

120 Полякова 

Т.Ю. 

3.  28.11-

12.12.2025 

«Организация и содержание 

профессиональной деятельности 

педагога д/о: нормативные, 

методические и педагогические 

аспекты» 

120 Мишенина 

А.Г. 
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К 1 июня 2026 года весь наш педагогический коллектив прошел необходимые 

курсы повышения квалификации, что свидетельствует о постоянном 

развитии и стремлении к совершенствованию. 

 

 

4.  28.11-

12.12.2025 

 

«Теория и практика деятельности 

логопеда в учреждениях 

дополнительного образования» 

120 Чупик О.Б. 

5.  28.11-

12.12.2025 

 

«Организация и содержание 

профессиональной деятельности 

педагога д/о: нормативные, 

методические и педагогические 

аспекты» 

 

120 Акимова 

К.Г. 

6.  28.11-

12.12.2025 

 

«Современные педагогические 

технологии и методическая 

деятельность  в сфере 

дополнительного образования» 

120 Федина И.П. 

7.  28.11-

27.02.2026 

«Методическая деятельность в 

образовательных организациях ДО» 

520 Жебровская 

О.С. 

8.  15.01-

30.01.2026 

«Обеспечение независимой оценки 

качества ДО программ в форме 

профессионально-общественной 

экспертизы» 

36 Федина И.П. 

9.  20.01-

06.02.2026 

«Современные педагогические 

технологии в системе ДО» 

120 Татарникова 

Л.Н. 

10.  02.02.-

16.02.2026 

Обеспечение независимой оценки 

качества ДОП в форме 

профессионально-общественной 

экспертизы 

36 Черданцева 

Е.П. 

11.  03.02. – 

03.03.2026 

 

«Современные педагогические 

технологии в системе 

дополнительного образования» 

120 Москвикин 

М.В. 

12.  02.04-

04.04.2026 

Хореографическое творчество 24 Процко И.С. 

13.  14.04-

.05.05.2026 

«Патриотическое воспитание в 

дополнительном образовании» 

120 Картополов 

С.В. 

14.  14.04-

.05.05.2026 

 

«Введение в ГО и защиту от ЧС для 

работников в области ГО, 

предупреждения и защиты от ЧС 

природного и техногенного 

характера» 

36 Лазарева 

И.С. 
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В  следующем учебном году  необходимо будет пройти курсы повышения  

квалификации педагогам: Максимовой Е.Ю. (сентябрь), Процко И.С. 

(ноябрь), Бобришева Е.К., А.Г., Бутянова С.М., Бабанакова Е.Н., Чистякова 

О.Ю. (декабрь) 

 

Отчетный период прошел в штатном режиме, без отклонений от намеченного 

плана. Для повышения педагогического мастерства педагогического состава 

Центра активно использовались все ресурсы учреждения, в первую очередь, 

организация и проведения разнообразных семинаров, участие в работе 

методических объединений и освоение новых навыков на семинарах-

практикумах. 

Организацией этих мероприятий занимались заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе Банная А.Г. и методисты – Жебровская О.С., 

Федина И.П.., обеспечивая тем самым непрерывный профессиональный рост 

педагогического коллектива. 

 

 

№ Форма 

 

Тема Сроки 

1 Консультация  «Консультативная помощь педагогам по 

организации учебно-воспитательного 

процесса.  

Решение возникающих проблем и 

вопросов» 

Сентябрь 

2 Семинар 

 

«Концепции развития дополнительного 

образования детей до 2030 г. как 

нормативно-правовая основа 

деятельности учреждений 

дополнительного  

образования детей» 

Октябрь 

3 Методическое 

объединение 

Профессиональный стандарт как 

ориентир методического становления 

педагогов дополнительного образования 

(повышение качества дополнительного 

образования посредством 

совершенствования профессиональной 

компетентности педагогов) 

Январь 

4 Конкурс 

методических 

материалов 

«Творческое объединение - взгляд 

изнутри» - 

написание статей, отражающих 

уникальность и достижения  творческих 

объединений 

Март 
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Межведомственное сотрудничество: 

Мы строим нашу программу на тесном сотрудничестве между разными 

ведомствами. Наша команда – администрация и педагоги Центра – стремится 

к тому, чтобы наше учреждение стало не просто местом для учебы, а 

настоящим центром развития. 

Активное сотрудничество творческих объединений Центра в этом учебном 

году велось: 

 

Наименование ОО ФИО педагога 

Администрацией Березовского ГО Самоцветова И.В., Картополов С.В. 

МБУК «Городской музей имени В.Н. 

Плотникова» 

Картополов С.В., Полупанова Т.Г., 

Самоцветова И.В., Акимова К.Г., 

Бутянова С.М., Бабанакова Е.Н. 

МБУК «Центр культурного развития» 

Березовского ГО 

Лазарева И.С., Небутова Д.Д., 

Полупанова Т.Г., Бабанакова Е.Н, 

Бутянова С.М., Акимова К.Г., 

Картополов С.В. 

Образовательные учреждения города Чистякова О.Ю., Небутова Д.Д., 

Сумина М.Л., Полупанова Т.Г., Пылаев 

О.В., Мишенина А.Г, Самоцветова 

И.В., Москвикин М.В., Исайкина А.В., 

Суглобова В.Н., Татарникова Л.Н., 

Черданцева Е.П., Картополов С.В. 

МБУК «Централизованная 

библиотечная система» 

Акимова К.Г. 

ТРК «12 канал» Самоцветова И.В. 

Местная общественная 

организация ветеранов Березовского  

городского округа 

Самоцветова И.В. 

МБУДО «Детская школа искусств № 

14» 

Максимова Е.Ю. 

Российского движения детей и 

молодёжи «Движение Первых» 

Березовского ГО 

Самоцветова И.В., Картополов С.В. 

МБУ Дворец культуры «Шахтеров» Лазарева И.С., Максимова Е.Ю. 

Березовский политехнический 

техникум 

Бобришева Е.К. 

БГОО «Ветераны пограничных войск» Картополов С.В. 

Военно-патриотический центр 

«Вымпел-Кузбасс» 

Картополов С.В. 
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Клуб исторической реконструкции 

«Тайдон» 

Картополов С.В. 

ГПОУ  «Березовский политехнический 

техникум» 

Бобришева Е.К. 

МАУ Центр социально-культурных, 

оздоровительных инициатив Атлант 

Бобришева Е.К. 

 

Также в учебном году Центр активно сотрудничал: 

 - С ресурсным образовательным Центром,   было проведено 3  

мероприятия с детьми волонтёрами: социальный проект «Мы здоровое 

поколение», городской фестиваль «ПРОдобро», интеллектуальная игра 

«ПРОздоровье». 

- С Управлением образования были проведены конкурсы: «Мастерство и 

творчество», «Воспитатель года России - 2025», «Учитель года – 2025», «Живая 

классика», правовой марафон «Безопасное детство» (в рамках регионального 

проекта), «Горжусь своей профессией»-праздничная программа, посвященная 

дню дошкольного работника. 

- Совместно с  движением детей и молодежи «Движение Первых» 

Березовского ГО были проведены – муниципальный этап военно-спортивной 

игры» Зарница 2.0»; Торжественная церемония вручения паспортов в рамках 

всероссийского проекта Движения первых «Мы граждане – России».  

 

Наше многолетнее и плодотворное сотрудничество с 

телерадиокомпанией «12 канал» имеет для нас особое значение. Мы ценим эту 

партнерскую связь и стремимся развивать ее, в том числе, через онлайн-

платформы. 

Сегодня мы активно используем интернет-представительство для 

формирования позитивного имиджа нашего Центра, популяризации нашей 

деятельности и привлечения внимания широкой аудитории. Нас очень радует, 

что посетители проявляют живой интерес к историям наших талантливых 

педагогов и к событиям, которые мы проводим. 

Поэтому мы уделяем большое внимание регулярному обновлению контента 

нашего сайта, своевременному добавлению новостей о успехах наших 

учащихся, а также публикации фото- и видеоотчетов с мероприятий. 

Благодаря такому подходу, мы можем с уверенностью говорить о 

положительном опыте нашего взаимодействия. Развитие межведомственного 

сотрудничества открывает новые горизонты и позволяет нам более 

эффективно использовать имеющиеся ресурсы для достижения общих целей. 

 

Мы уверены, что дальнейшее развитие такого партнерства, в том числе 

через активное использование цифровых каналов коммуникации, станет 

залогом нашего устойчивого роста и успешной реализации  

всех намеченных планов 
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Условия осуществления образовательного процесса 

1.Численная сохранность  учащихся   составила: 

 По Центру 99% (предыдущий год 98%); 

 Пофамильная сохранность составила  98% (предыдущий год 87%) 

(смотрите приложение № 1) 

Комплектование и сохранность контингента являются одними из ключевых 

показателей оценки деятельности учреждения дополнительного образования. 

Эти параметры отражают не только успешность образовательного 

процесса, но и привлекательность предлагаемых программ, эффективность 

работы педагогов и администрации, а также общую удовлетворенность 

учащихся и их родителей. 

Хороший уровень сохранности показали педагоги: Бобришева Е.К., 

Картополов С.В., Чистякова О.Ю., Самоцветова И.В., Лазарева И.С., 

Татарникова Л.Н., Черданцева Е.П., Суглобова В.Н.   

 

Контрольные проверки по посещаемости детьми занятий.  

В течение года администрацией учреждения проводился контроль 

посещаемости учащимися всех творческих объединений. Данная работа 

осуществлялась с целью выявления причин пропусков занятий, 

своевременного принятия мер по их устранению, а также для оценки 

эффективности работы каждого педагога и определения уровня вовлеченности 

детей в образовательный процесс. 

В целом средняя посещаемость детей по ЦРТДиЮ колебалась от 80 % до 

96%. 100% посещаемость,  наблюдалось у педагогов: Полупановой Т.Г., 

Бабанаковой Е.Н., Бутяновой С.М., Лазаревой И.С., Мишениной А.Г., 

Пылаева О.В.  

Важно отметить, что по итогам года показатель посещаемости учащихся по 

всем творческим объединениям стабильно держался на уровне выше 60%, что 

свидетельствует об общей заинтересованности детей в образовательном 

процессе и высокой степени вовлеченности в занятия. 

Данный результат является прямым отражением целенаправленной работы 

коллектива учреждения, направленной на создание максимально 

благоприятных условий для развития каждого учащегося. Эффективно 

выстроенная система мотивации, использование современных и 

разнообразных форм и методов обучения, а также индивидуальный подход к 

каждому ребенку позволили минимизировать случаи отсева и поддерживать 

стабильно высокий интерес к предлагаемым программам. 

Кроме того, регулярное взаимодействие с родителями, проведение 

консультаций и открытых занятий способствовали формированию 

партнерских отношений, где родители активно участвуют в образовательном 

процессе своих детей, тем самым повышая их ответственность и 
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приверженность к занятиям в творческих объединениях.  

Такой комплексный подход позволил не только достигнуть высоких 

показателей посещаемости, но и создать устойчивую основу для 

дальнейшего развития учреждения и повышения его привлекательности 

среди подрастающего поколения. 

 

Расписание занятий творческих объединений составлялось дважды на 1-е и 

2-е полугодие, т.к. изменялось расписание учащихся в ОУ и  нагрузка у 

педагогов. 

Уровень выполнения образовательных программ ЦРТДиЮ  

(приложение №2).  

Программы реализованы на 100% у 48% (11 чел.) педагогов (Самоцветова 

И.С,, Татарникова Л.Н., Чаплина Н.В., Каширина Н.В., Лазарева И.С., 

Картополов С.В., Москвикин М.В. Исайкина А.В., Процко И.С., Демидова 

Л.В., Черданцева Е.П.). Программы выполнены в полном объеме благодаря 

Положению о корректировке ДОО программ МБУДО «ЦРТДиЮ» - «Педагог 

имеет право на слияние близких по содержанию тем занятий; на уменьшение 

количество итоговых занятий; предоставление учащимся право на 

самостоятельную работу по освоению  учебного материала с  последующим 

осуществлением контроля их работ».  

Высокий уровень выполнения образовательных программ (98%) 

продемонстрировали 13% педагогов (3 человека), (Бутянова С.М, Полупанова 

Т.Г., Бабанакова Е.Н.). Преимущественно высокий уровень (90%-97%) 

отмечается у 26% педагогов (6 человек), (Акимова К.Г., Пылаев О.В., 

Мишенина А.Г., Суглобова В.Н., Сумина М.Л., Бобришева Е.К.). Средний 

уровень (85%-89%) выявлено у 9% педагогов (2 человека), (Чистякова О.Ю., 

Небутова Д.Д.). Причинами неполной реализации программ в отдельных 

случаях послужили объективные обстоятельства, такие как служебные 

командировки и временная нетрудоспособность (больничные листы). 

Вместе с тем, выявлен низкий уровень выполнения образовательных программ 

(49%, 68%) у одного педагога (Максимовой Е.Ю.). Данная ситуация 

обусловлена длительным периодам временной нетрудоспособности, что 

препятствует полноценной реализации учебного процесса. 

Таким образом, основными факторами, влияющими на выполнение 

образовательных программ, являются внешние обстоятельства, 

связанные с графиком работы и состоянием здоровья педагогов.  

Знания, умения и навыки детей, полученные в процессе обучения 

(приложение № 3)  
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С целью отслеживания результативности выполнения дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ в «ЦРТДиЮ» 

предусмотрены: текущая аттестация (контроль) в середине учебного года 

(декабрь) и промежуточная/итоговая аттестация в конце учебного года (май). 

Цель промежуточной/итоговой аттестации - выявление уровня развития 

способностей и личностных качеств учащихся и их соответствие 

прогнозируемым результатам дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ, реализуемых в 2025-2026 учебном году. 

 

Формы проведения аттестации 

Тестовые, срезовые задания 

 (больше практического характера) 

Творческий отчёт (концерт, выставка) 

Анкетирование 

Педагогическая диагностика развития ребенка 

Комбинированная: анкетирование, наблюдение 

Индивидуальные карточки 

Тематические кроссворды 

Фронтальный опрос 

Участие в конкурсах, выставках,  

соревнованиях различных уровней 

 

Промежуточная/итоговая аттестация в конце года проводилась согласно 

разработанным педагогами дополнительного образования тестовым заданиям, 

на проверку знаний теоретической подготовки, выполнения практических 

умений, проверка творческого мышления. 

В общем, по ЦРТДиЮ эта цифра составила: 

Отлично –  60% (63%) 

Хорошо – 38% (29 %) 

Удовлетворительно –   2% (8 %) 

Сравнительный анализ результатов усвоения программ позволяет нам с 

уверенностью говорить о положительной динамике в образовательной 

деятельности учреждения. Если обратиться к показателям текущего года и 

сопоставить их с данными прошлого отчетного периода, становится 

очевидным существенный прогресс. 

В частности, мы наблюдаем значительное увеличение доли учащихся, 

освоивших образовательные программы на итоговую оценку «хорошо». Этот 

результат является прямым свидетельством углубленной работы педагогов, 

применения ими более эффективных методик и, безусловно, высокого уровня 

мотивации самих учащихся. Параллельно с этим мы отмечаем устойчивое 
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снижение процента учащихся, освоивших программы только на 

«удовлетворительно». Эта перемена свидетельствует о целенаправленной 

работе администрации и педагогического коллектива по повышению качества 

образования и выявлению, а также коррекции возможных пробелов в знаниях 

и навыках на ранних этапах обучения. Снижение этой категории учащихся 

говорит о более эффективной дифференциации и индивидуализации 

образовательного процесса, что позволяет каждому ребенку достигать 

максимально возможных для него результатов. 

 

Результаты участия в выставках, конкурсах разного уровня всегда 

являются одним из важных показателей качества обученности наших 

учащихся. Эти мероприятия представляют собой не только возможность для 

демонстрации достижений, но и ценный инструмент оценки уровня 

подготовки, креативности и исполнительского мастерства учащихся. 

Активное и успешное участие в таких мероприятиях подтверждает высокий 

профессионализм педагогов, передовые методики преподавания и 

актуальность предложенных образовательных программ. 

Участие в конкурсах и выставках стимулирует учащихся к более глубокому 

освоению материала, развитию самостоятельности, критического мышления и 

способности презентовать свои работы. Преодоление трудностей, связанных с 

подготовкой к соревновательным этапам, способствует формированию 

целеустремленности, стрессоустойчивости и умения работать в условиях 

временных ограничений. Победы и призовые места, в свою очередь, служат 

мощным стимулом для дальнейшего развития, укрепляют самооценку и 

формируют позитивное отношение к процессу обучения. 

 

В этом году творческие коллективы Центра  поучаствовали (приложение 4-7):  

Город:  28  КОНКУРСОВ, 295  УЧАСТНИКОВ,   46 ПРИЗОВЫХ МЕСТ (ИЗ 

НИХ 17  – ПЕРВЫЕ МЕСТА). 

 

Область: 70 КОНКУРСОВ, 595  УЧАСТНИКОВ,  90 ПРИЗОВЫХ МЕСТ  

(ИЗ НИХ 23  – ПЕРВОЕ МЕСТО + два 1-х  юношеских разряда, два 2-х 

юношеских разрядов, два 2-х спортивных разрядов, четыре 3-х спортивных 

разрядов + удостоверение «Инструктор юнармеец»). 

 

Россия:  37 КОНКУРСОВ, 129  УЧАСТНИКОВ,  35 ПРИЗОВЫХ МЕСТ (ИЗ 

НИХ 22 – ПЕРВОЕ МЕСТО). 

 

Международные: 4 КОНКУРСА, 47  УЧАСТНИКА,  3 ПРИЗОВЫХ МЕСТА 

(ИЗ НИХ 1  –  Гран-ПРИ). 

 

Итого за год: 139  конкурсов различного уровня,  1066 участников,  174 

призовых мест (из которых  -  63 первое +  Гран-ПРИ+ два 1-х  юношеских 

разряда, два 2-х юношеских разрядов, два 2-х спортивных разрядов, четыре 

3-х спортивных разрядов + удостоверение «Инструктор юнармеец») 
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В отчётном периоде педагоги нашего Центра активно работали над развитием  

творческих способностей учащихся. Ключевым инструментом этой работы  

стало вовлечение учащихся  в творческие конкурсы различного уровня. 

 

Основные направления деятельности педагогов 

Подбор конкурсов, соответствующих возрасту  

и уровню подготовки учащихся 

Подготовка к участию: 

индивидуальные консультации по доработке творческих работ; 

проведение мастер-классов по технике исполнения; 

разбор критериев оценки и типичных ошибок 

Мотивационная поддержка: 

создание атмосферы успеха и позитивного  

отношения к конкурсному опыту; 

поощрение не только победителей, но и всех участников 

Формирование устойчивой привычки к творческой деятельности: 

регулярное включение конкурсных заданий в учебный процесс; 

демонстрация практического применения творческих навыков 

Увеличение числа участников 

Рост качества работ 

Расширение географии конкурсов 

Развитие личностных качеств 

Формирование привычки к творчеству 

 

Поэтому хочется сказать слова благодарности педагогам, которые в текущем 

году поучаствовали и показали очень хорошие результаты: Мишениной А.Г., 

Пылаеву О.В., Небутовой Д.Д., Москвикину М.В., Бобришевой Е.К., 

Картополову С.В., Самоцветовой И.В., Исайкиной А.В., Процко И.С., 

Суглобова В.Н. 

 

Благодарим Вас за вклад в раскрытие талантов наших учащихся и  

формирование у них устойчивого интереса к творческой деятельности! 

 

По итогам года в «ЦРТДиЮ» 54 учащихся  были награждены Грамотами, 

64 - Благодарственными письмами, Свидетельства об окончании курса 

обучения получили  –  86 учащихся  т/о + 90 учащихся ш.р.р. 

«АБВГДейка», 22 родителей (семей) получили благодарственные письма 

от администрации Центра. 

 

В течение года Государственным автономным учреждением дополнительного 

образования «Детский оздоровительно - образовательный (профильный) центр 

«Сибирская сказка» осуществлялась большая работа по реализации 

профильных смен. 

От нашего учреждения в данных профильных сменах приняли участие: 



 32 

 Исайкина А.В.- «Юный спасатель (пожарный)» - Областные соревнования; 

 Москвикин М.В. – «Юный путешественник» - учебно-тренировочный 

поход; 

 Мишенина А.Г., Пылаев О.В., Небутова Д.Д. - «Театральный сезон» - 

профильная смена; 

 Картополов С.В. - «Во славу Отечества!» - зимняя военно-спортивная игра 

юнармейцев Кемеровской области; 

 Самоцветова И.В. - «НАШЕ ВРЕМЯ» - профильная смена. 

 

В летний период у учащихся творческих объединений «На страже Отечества»  

и  «Школа безопасности» запланировано не менее активная работа по 

организации выездных соревнований и мероприятий: 

 

№ Мероприятие Дата Место 

проведения 

Контингент 

участников 

Ответственны

й исполнитель 

1 Чемпионат и 

Первенство 

города 

Кемерово по 

спортивному 

ориентирован

ию (кроссовые 

дисциплины) 

Кросс-

классика-

общий старт 

7 июня г. Кемерово Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

Исайкина А.В. 

2 Военно-

историческая 

реконструкция 

июнь п. Тяжин, 

Кемеровска

я обл. 

      Юнармейцы Картополов 

С.В. 

3 «Отдых 

одного дня»-

поход на 

природу 

июнь г. Кемерово 

(территория 

р. Томь) 

      Юнармейцы Картополов 

С.В. 

4 Чемпионат и 

Первенство 

Кузбасса по 

спортивному 

ориентирован

ию (кроссовые 

дисциплины 

 

13 июня г. Белово Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 
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5 Областные 

соревнования 

«Школа 

безопасности»

, Первенство 

Кузбасса 

Дистанция - 

пешеходная 

29 июня — 

4 июля 

Кемеровски

й 

муниципаль

ный округ, 

д. 

Подъяково 

Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

Исайкина А.В. 

6 Военно-

историческая 

реконструкция 

«Каменная 

книга» 

июль Музей-

заповедник 

«Томская 

Писаница» 

Юнармейцы Картополов 

С.В. 

7 Поход I 

степени 

сложности 

июль Березовски

й ГО, 

Д. 

Дмитриевка 

Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

Исайкина А.В. 

8 Поход I 

степени 

сложности 

июль-август Кузнецкий 

Алатау 

Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

9 Поход 

выходного дня 

июль Березовски

й ГО, 

п. Барзас 

Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

1

0 

Чемпионат и 

Первенство 

города 

Кемерово по 

спортивному 

ориентирован

ию (кроссовые 

дисциплины) 

9 августа г. Кемерово Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 

Исайкина А.В. 

1

1 

Военно - 

полевые сборы 

 

август г. Кемерово 

(территория 

р. Томь) 

Юнармейцы Картополов 

С.В. 

1

2 

Региональные 

соревнования 

по 

спортивному 

ориентирован

ию. 

Первенство 

Кузбасса по 

спортивному 

20-25 

августа  

Кемеровски

й м.о., д. 

Подъяково 

Учащиеся т/о 

«Школа 

безопасности» 

Москвикин 

М.В. 
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ориентирован

ию 

(кроссовые 

дисциплины) 

 

 

 

 

 

ВВПОД «ЮнАрмия» Березовского ГО 

отчет Штаба о проделанной работе в 2024-2025 учебном году 

ВВПОД «Юнармия» — это движение, которое возродило добрые традиции 

молодежных организаций. С момента своего создания в 2016 году 

«ЮНАРМИЯ» за 10 лет объединила более 1,8 млн участников, в числе 

которых 12 тыс. участников специальной военной операции. Каждому 

участнику движения открывается доступ к сотням увлекательных событий, 

возможности изучать технику и заниматься спортом. Юнармейцев ждут 

специальные смены в лучших всероссийских детских центрах, таких как 

«Орленок», «Артек», «Смена», «Океан», и многое другое! 

Юнармейское движение под руководством штаба местного отделения ВВПОД 

«Юнармия» БГО, который создан на базе Центра развития творчества детей и 

юношества, а теперь ещё и Центра подготовки юнармейцев, с момента 

основания выросло до 934 участников. Просматривается рост популярности 

движения за последние годы, за 22-23 уч. г. принято 58 человек, 23-24 год — 

уже 95, за 2025 год 160, и в этом 2026 новых участников уже принято 155 . 

На базе ЦРТДиЮ организовано обучение по программе «На страже 

Отечества», где ежегодно обучаются 200 юнармейцев со всех 

общеобразовательных учреждений города. 

Штаб местного отделения в 2025-2026 учебном году  стал организатором ряда 

городских мероприятий: торжественные мероприятия по приему новых 

участников в ряды «Юнармии»; соревнование по стрельбе из макета автомата 

Калашникова на стенде интерактивного лазерного тира; круглые столы; 

масстер -классы; уроки мужества; военно-спортивная зимняя игра «Марш-

бросок» для средней и старшей группы учащихся; конкурс по разборке-сборке 

оружия (АК-74, ПМ и снаряжение магазина патронами); интеллектуальная 

викторина «Ворошиловский стрелок»; муниципальный этап Всероссийской 

игры «Зарница 2.0»; военно-спортивная игра «Тяжело в учении, легко в бою». 

По окончании каждого учебного года проводится традиционный слет 

участников движения, где принимаются новые юнармейцы и награждаются 

активисты. В этом году, на юбилей движения, было принято в торжественной 

обстановке сразу 111 кандидатов. А на праздновании 10 летия отделения были 

поощрены самые активные участники движения. 

Юнармейцы принимают участие также в областных соревнованиях и сборах: 

Военно-спортивные игры: «Юный защитник», игра посвящённая памяти Н. И. 
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Масалова, в центре «Авангард» проходят курсы подготовки командного 

состава, где юнармейцы получают удостоверение и шеврон юнармейца 

инструктора, и профильные смены, ВСИ «Во славу Отечества» в 

образовательном центре «Сибирская сказка». В этой игре наша команда 

каждый год занимает призовые места в разных дисциплинах и постепенно 

приближается к пятёрке лидеров.   

 1 место по перетягиванию каната 2024г; 2025г, 

 1 место по огневой подготовке (стрельба) 2025г. 

 3 место по огневой подготовке (метание гранат) 2024г,  

 3 место по управлению БПЛА 2025г. 

 3 место в военно- тактической игре «Лазертаг» 2026г. 

Для обучения юнармейцев навыкам управления беспилотными летательными 

аппаратами было приобретено и поставлено на учет два квадрокоптера DJI 

Mini 2, что, несомненно, даёт возможность отрабатывать практические навыки 

управления БПЛА. А в 2026 году уже поставлена цель приобрести 

оборудование для обучения управления ФПВ дронами на симуляторе. Был 

приобретён профессиональный пульт управления и программное обеспечение. 

В дальнейшем цель оборудовать 6 учебных мест для обучения на симуляторе. 

В 2025 году юнармеец Данил Плаксий принял участие во Всероссийском 

конкурсе «Большая перемена» в треке «Служи Отечеству», где разработал 

проект «Кузбасс - тыл фронта». Проект направлен на увековечение подвига 

тружеников тыла Кузбасса в годы Великой Отечественной войны и 

предусматривает создание мемориального пространства в городе Берёзовский 

с установкой памятников и интерактивного панно.  

Данный проект в 2026 году получил высокую оценку на всероссийском 

уровне. Успешно пройдя дистанционный этап и полуфинал во ВДЦ «Океан», 

Данил вошёл в число 750 финалистов страны и был приглашён в МДЦ 

«Артек» для участия в финале. По итогам защиты проекта он стал лауреатом II 

степени и был награждён премией. Весной этого года Данил был награжден за 

активную работу в этом направлении премией парламента Кузбасса им. 

Николая Масалова. 

Уже на протяжении трёх лет в мероприятиях по празднованию Дня Победы 

задействовано более 50 юнармейцев для участия в Параде и шествии 

Бессмертного полка, участии знамённой группы в установке точной копии 

знамени Победы на трибуне главной городской площади.   

В летний период будут проведены тренировочные сборы, а в детском 

загородном лагере «Орленок» с 01 июля по 14 июля пройдёт традиционная 

патриотическая смена «Юнармейское лето», на которой ребята кто-то 

закрепляет свои навыки после зимнего обучения, а кто-то впервые знакомится 

с нами. В этом году целенаправленно для участия в этой смене уже поданы 

более 30 заявок в том числе из других территорий области. 

Уже на протяжении нескольких лет курсанты юнармейцы становятся 

участниками ежегодных фестивалей «Каменная книга» в музее заповеднике 

«Томская писаница» и «Путь к Победе» в Тяжинском муниципальном округе, 

и этот год не станет исключением. 

Результатом работы штаба можно назвать поступление обучающихся в 
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профильные учреждения страны, это: Кадетские губернаторские школы-

интернаты МЧС и полиции, Сибирский политехнический техникум г. 

Кемерово на специальности «Защита в ЧС» и г. Калининград, «Юргинский 

технологический колледж» на специальности «Правоохранительная 

деятельность», Институт ФСБ г. Москва, Институт ВМФ г. Калининград, 

Кафедра ВКС в Военном учебном центре при Уральском федеральном 

университете г. Екатеринбург, Московский авиационный институт,  Санкт-

Петербургский государственный университет аэрокосмического 

приборостроения, Санкт-Петербургский военный университет связи, Санкт-

Петербургский институт ФСБ России. С каждым годом география 

поступления наших юнармейцев только растёт. 

И уже сегодня есть кандидаты, которые в этом году будут поступать в 

профильные учреждения. Юнармейцы заключают контракт с Министерством 

обороны и поступают в различные военные ВУЗы страны после обучения в 

Берёзовском политехническом техникуме. Так же за прошедший год 4 

юнармейца закончив обучение после 11 класса подписали контракт и 

отправились в зону проведения специальной военной операции. 

Штаб местного отделения ВВПОД «Юнармия» наладил очень тесное 

сотрудничество с ветеранским движением города, это организации «Ветераны 

пограничных войск», «Боевое братство» и Ассоциация ветеранов «СВО». Все 

муниципальные мероприятия движения «Юнармия» проходят при поддержке 

ветеранов. Всё больше для работы с детьми сегодня привлекаются участники 

специальной военной операции. 

В целом работа штаба местного отделения является планомерной по 

достижению поставленных целей. 

 

Муниципальные кураторы 

В течение учебного года велась активная работа по курированию 

образовательных учреждений города в различных направлениях: 

 Самоцветова И.В., куратор детских медиацентров, обеспечила активное 

вовлечение ребят в организаторскую деятельность. Учащиеся посещали 

пресс-конференции, вели рубрики, пробовали себя в роли телеведущих, 

приобретая ценный опыт и развивая коммуникативные навыки. 

 Небутова Д.Д., куратор школьных театров, активно сотрудничала с 

руководителями театральных кружков, оказывая помощь в подборе 

материала для театральных постановок. Проводились тренинги по 

актерскому мастерству, направленные на раскрытие творческого 

потенциала учащихся и повышение уровня их исполнительского 

мастерства.  

 Пылаев О.В., куратор школьных команд КВН, организовал и провел три 

игры сезона КВН. В течение года проводились многочисленные 

репетиции, редактуры, мастер-классы, направленные на подготовку 

команд к выступлениям, развитие чувства юмора, умения работать в 

команде и импровизировать. 
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Таким образом, кураторская работа — 

это не просто административная функция, а важный педагогический  

инструмент. Её эффективная реализация напрямую влияет на качество  

образовательного процесса и способствует формированию гармонично  

развитой личности, готовой к жизни в современном обществе. 

 

 

Воспитательная массовая работа ЦРТДиЮ 

 

Для учащихся Центра и ш.р.р. «АБВГДейка» - 17 мероприятий 

№ Дата Название Форма 

1 Сентябрь «Посвящение в 

воспитанники 

Центра» 

Развлекательная программа, для учащихся 

ЦРТДиЮ первого года обучения 

2 Сентябрь Корабль знаний Праздник знаний в ш.р.р. «АБВГДейКА» 

3 Сентябрь «Красный, жёлтый, 

зелёный» 

Познавательная программа, посвященная 

единому дню ПДД 

4 Октябрь  «ПАПИН день 

календаря» -   

Поздравительная Акция, посвященная 

Дню Отца 

5 Октябрь «В гармонии с 

возрастом» 

Поздравительная Акция посвященная Дню  

пожилого человека 

6 Ноябрь «Мир начинается с 

МАМЫ» 

Праздничный концерт, посвященный Дню 

матери 

7 Ноябрь «История герба 

России» 

Информационный час посвященный Дню 

Государственного герба РФ 

8 Ноябрь «Березовский без 

сквернословия»  

Тематическая программа  

8 Декабрь «Рисуем для друзей» Конкурс рисунков  посвященный 

Международному Дню инвалидов 

9 Декабрь «Новогодняя 

палитра» 

Театрализованное  

представление 

 Январь «Курить не модно»  Тематическая программа 

10 Февраль «Армейские будни» Игровая программа для учащихся Центра, 

посвященная Дню защитника Отечества 

11 Февраль «Самый вкусный 

праздник» 

Игровая программа для учащихся Центра, 

посвященная русской масленице  

12 Март «Весенняя капель» Праздничный концерт, посвященный 8 

марта 

 Март «Доброта и 

милосердие: сила в 

единстве» 

Тематическая программа 

13 Апрель «Звёздный 

калейдоскоп» 

Познавательная программа  

среди воспитанников ш.р.р. посвященная 

Дню космонавтики 
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14 Апрель «Воспитанник Центра 

-2026» 

Конкурс среди учащихся Центра 

15 Апрель «Воспитанник 

АБВГДейки-2026» 

Конкурс среди воспитанников ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

 Май «Слава дедов – в 

орденах внуков» 

Патриотический вечер 

16 Май «Звездный час» Выпускной 

 воспитанников ш.р.р. 

17 Май Творческий отчет 

Центра за 2025-2026 

уч.год 

Семейный праздник, посвященный 

окончанию учебного года 

 

Для образовательных учреждений города и ДОУ – 14 мероприятий 

(приложение № 8)   Общий охват составил 1536 учащийся от 5-18 лет. 

Текущий год выдался насыщенным и продуктивным. В своей работе мы 

стремились к разнообразию форматов и содержательного наполнения 

мероприятий. Особое внимание уделялось не только развлекательным 

событиям, но и памятным датам отечественной истории, а также 

мероприятиям патриотической направленности. Такой подход позволил 

создать сбалансированную воспитательную среду, способствующую 

всестороннему развитию личности учащихся. 

 

Таким образом, насыщенный и разнообразный план мероприятий 

текущего года позволил достичь значимых результатов в воспитательной 

работе. Мы продолжим развивать выбранные направления, 

совершенствуя формы и методы работы для дальнейшего укрепления 

позитивной образовательной среды и всестороннего развития 

 личности учащихся. 

 

Логопункт ЦРТДиЮ 

 

В 2025 – 2026 уч/году от МБУДО «ЦРТДиЮ» функционировал логопункт на 

базе МБОУ   «ООШ № 8». В течение учебного года велась диагностическая, 

коррекционная,  консультативная,  просветительско - профилактическая и 

методическая деятельность. 

 

1. Диагностическая работа. 

В сентябре, было обследовано: 25 человек, из них – 14 учащихся первых 

классов; 5 учащихся второго класса; 5 учащихся третьего класса 1 учащийся 

четвертого класса. 

–  Провела обследование и составила 1 логопедическое представления для обл. 

ПМПК. 

–  29.05.2026 провела обследование и выписку из группы л/п – 25 человек. 
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–  Всего за 2025-2026 уч. год было диагностировано – 51 человек. 

 

2. Коррекционную помощь получили: 25 человек. 

В течение года проводились коррекционно-развивающие занятия в очной форме 

обучения. 

Проведено –  1662 индивидуальных занятий. 

29.05.2026г. из группы л/п выписаны 25 человек со следующими речевыми 

заключениями: 

- Норма речевого развития – 20 

- ФНР, стёртая форма дизартрии – 1 

- ОВЗ, ЗПРР, ОНР –III ур. – 3 

- ОВЗ, ТНР – 1 

 

Отчислены: 

Норма речевого развития: 20 – 80% 

С улучшением: 4 – 16% 

Без улучшения – 1 – 4% 

Итого  96%  улучшили свою речь. 

 

Рекомендации:  продолжить логопедические занятия  - 5 обучающимся. 

 

3.  Консультативная работа. 

–   для родителей – 58 индивидуальных консультаций; 

–   для родителей подгрупповых – 1 консультация, 3 человека; 

–   для педагогов – 10 индивидуальных консультаций; 

–   для педагогов подгрупповых – 4 консультации, 12 человек. 

Всего: 73 консультации, 83 человека. 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ЦРТДиЮ имеет необходимые материально-технические условия для 

организации образовательной деятельности в соответствии с лицензией и  

Программой развития. 

 ЦРТДиЮ  располагается:  

-  в 2-х этажном отдельно стоящем здании, по адресу: пр. Ленина, 7А; 

- в 2-х этажном отдельно стоящем здании, по адресу: ул. Строителей, 5а; 

В зданиях имеются: оборудованные кабинеты в соответствии с 

направленностью образовательных программ, актовый зал, зал 

хореографии,  административные и иные помещения, оснащенные 

оборудованием и  мебелью, гардероб, санузлы. 

В ЦРТДиЮ создана современная предметно-развивающая среда, 
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отвечающая требованиям безопасности. Учреждение имеет необходимые 

материально-технические условия для организации образовательного 

процесса. В образовательном процессе используются технические средства 

обучения:  компьютеры, ноутбуки, мультимедийная техника, дидактические 

материалы, швейное оборудование, музыкальные инструменты,  магнитные 

доски, спортивное оборудование, тренажеры, костюмы для театральных и 

вокальных студий. 

Образовательный процесс обеспечен учебными пособиями, 

оборудованием, снаряжением и материалами для занятий на 100%, в том 

числе благодаря участию родителей в жизни детских объединений. 

 

В 2025-2026 учебном году на эти цели  из внебюджетных средств Центра   

потрачено  914867,04 

из них  

полиграфические услуги, печать банеров  – 44910,00 

канцелярские товары, сувенирная продукция – 105683,59 

хозяйственные товары – 48327,00 

транспортные услуги – 180000,00 

бутилированная вода  - 26250,00 

обслуживание здания – 410036,45 

прочие расходы – 99660,00 

 

Работа с родителями 

1. Взаимодействие семьи и  дополнительного образования  отличается от 

взаимодействия с родителями в школе. Отношения между учащимися, 

родителями и педагогами Центра  построены на основе свободы выбора. И как 

показывает опыт работы с родителями, их интересует в большей степени 

именно совместная деятельность с их детьми. Это хорошая возможность 

увидеть своего ребенка в новых незнакомых видах деятельности, посмотреть 

на него другими глазами, просто провести время рядом с ним.    
Для этого в ЦРТДиЮ используются активно следующие формы работы с 

семьей: 
Групповые формы: 

- Дни открытых дверей; 

- Открытые занятия; 

- Родительское собрание; 

- Творческие мастерские;  

- Совместная игровая деятельность; 

- Праздники. 

Индивидуальные формы: 

- Анкетирование, диагностика; 

- Посещение семьи на дому; 

- Индивидуальная консультация (беседа); 
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- Просветительская работа. 
 

 2. Рейтинг удовлетворённости родителей услугами нашего Центра в текущем 

году составил 97, 5%. Рейтинг  увеличился по сравнению с прошлым годом 

(96%). Из этого можно сделать вывод, что родители удовлетворены работой 

нашего центра и педагогическим мастерством педагогов творческих 

объединений. 

 Мы уверенны, что чётко организованная работа с родителями позволяет 

смоделировать единую образовательную среду в учреждении. Поскольку 

именно родители изначально являются главными заказчиками 

образовательных услуг, педагоги стремятся уделять должное внимание 

эффективным формам взаимодействия с родителями. 

 

3. Совет Центра, в который входят  не только родители, но представители от 

педагогов, учащихся был в курсе всех наших событий. В течении года прошло 

два заседания Совета. 

 Работа Совета Центра в 2025-2026 учебном году признана эффективной, 

решения, принятые на заседаниях, носили конструктивный и современный 

характер. 

 

4. Итогом совместной работы Центра, стал  семейный праздник. Девиз 

мероприятия: «СЕМЬЯ и ЦЕНТР – ЕДИНЫ!», численный охват составил 

около 300 человек. Данное мероприятие стало подведением итогов 

деятельности за год, показав сплоченность коллектива, педагогов, родителей, 

детей. 
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Заключение 

В ходе реализации образовательного процесса в 2025-2026 учебном году 

удалось:  

-создать условия для свободного выбора каждым ребенком образовательной 

области, педагога и профиля программы;  

-сохранить контингент учащихся;  

-повысить профессиональный уровень педагогических работников;  

- улучшить материально – техническую базу для образовательного процесса;  

Администрация и педагогический коллектив не останавливаются на 

достигнутом и ищут новые формы и методы для работы с детьми, увлекая их 

в мир творчества.  

Впереди – новые задачи, которые призваны укрепить достигнутые успехи, 

шире использовать имеющийся интеллектуальный и творческий потенциал 

работников, стать на новую более высокую качественную ступень в развитии 

учреждения. Но есть и такие задачи, работа над которыми не ограничивается 

лишь одним периодом. 

Задачи на 2026-2027 учебный год:  

 Ведение грамотной кадровой политики, которая предполагает привлечение 

молодых специалистов в учреждение;  

 Продолжить рекламную деятельность учреждения через средства массовой 

информации, в том числе через социальные сети;  

 Осуществлять дальнейшее укрепление и обновление материально-

технической базы учреждения;  

 Продолжить регулярную работу с целью повышения уровня 

профессионализма педагогов;  

 Вести систематическую работу над преображением образовательной среды 

через модернизацию внешнего и внутреннего дизайна Центра.  

Решение всех перечисленных задач, безусловно, должно способствовать 

осуществлению главной цели: воспитанию нашего подрастающего поколения, 

формированию его культурного, духовного мировоззрения.  

 

Для страны и ее общества каждая профессия ценная. Специалисты во 

всех областях работают над усовершенствованием работы системы, 

прикладывают максимум усилий для качественного решения текущих 

вопросов и проблем. 
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По предложению президента России Владимира Путина, 2027 год в стране 

будет объявлен Годом географии.  

Инициатива прозвучала на съезде Русского географического общества (РГО) и 

приурочена к нескольким значимым датам, связанным с историей 

отечественной науки и великими путешествиями. В частности, в 2027 году 

исполнится 200 лет со дня рождения учёного Петра Семёнова-Тян-Шанского, 

200 лет со дня рождения первого председателя РГО князя Константина и 300 

лет со времени открытия Камчатки русскими первопроходцами. 

 

«С учетом вклада наших географов разных эпох в укрепление государства и 

высочайшей значимости географической науки прошу Правительство 

проработать возможность объявления 2027 года Годом географии.  

Она важна для нас и с политической точки зрения. 

А главным событием этого года может стать не только закрепление 

карт или новых карт Российской Федерации, но и прикладное значение 

будет иметь, безусловно, и открытие Музея географии», 

 — заявил Владимир Путин. 

 

Год географии: что он принесет 

Если 2027 год станет Годом географии, то к этому времени страна 

подготовит большую программу событий: выставки, экспедиции, 

образовательные проекты и музейные инициативы. 

Главная цель — показать Россию через карту, но не бумажную, а живую: с ее 

горами, реками, городами и людьми.  

Ведь география — это не только километры, но и истории, судьбы, открытия. 

Одним из центральных событий подготовки станет выставка «Уроки 

географии», которую организует Национальный центр «Россия». 

 

Предложение объявить 2027 год Годом географии — это шанс по-новому 

взглянуть на страну, почувствовать ее масштаб, красоту и взаимосвязь. 

 

В заключение нашего доклада хотелось бы сказать: каким бы ни объявили  

следующий год, главное помнить, что мы с вами педагоги. 

В мире, где всё меняется с невероятной скоростью, наша профессия  

остаётся вечной ценностью.  

Мы связующее звено между прошлым и будущим, между знаниями и  

мудростью, между ребёнком и взрослым миром. 

Пусть наша работа всегда будет наполнена смыслом, а каждый день  

приносит хотя бы одну маленькую победу — 

в сердце ученика или в собственном профессиональном росте. 

 

«Дети — это зеркала: они отражают то, что видят в нас, педагогах.  

И если в их глазах светится искра вдохновения, значит, мы сумели  

зажечь в их душе огонёк любознательности». 
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ДОКЛАД РАЗМЕЩЕН: - на официальном сайте муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества 

детей и юношества»: centr-pionerov@yandex.ru 

 

Приложение № 1 

 

Сохранность учащихся  в т/о "ЦРТДиЮ" 

за 2025-2026 учебный год 

 

№ Наименование т/о Ф.И.О. 

педагога 

Сохранность (%) 

численная по фамильно 

1.  «Маленькие 

фантазеры» 

Татарникова 

Л.Н. 

100 100 

2.  «Мастерская талантов» Татарникова 

Л.Н. 

100 100 

3.  Клуб «Трудовичок» Татарникова 

Л.Н. 

100 100 

4.  «Азбука юного 

инженера» 

Черданцева 

Е.П. 

100 100 

5.  «Традиции. Семья. 

Отечества» 

Черданцева 

Е.П. 

100 100 

6.  «Светофорики» Черданцева 

Е.П. 

100 100 

7.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Акимова К.Г. 100 96 

8.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Бабанакова 

Е.Н. 

94 96 

9.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Бутянова С.М. 97 95 

10.  «Атлетическая 

гимнастика» 

Бобришева Е.К. 100 98 

11.  «Пауэрлифтинг» Бобришева Е.К. 100 100 

12.  «Бочче» Бобришева Е.К. 100 100 

13.  «Мы все сможем» Бобришева Е.К. 100 100 

14.  «Моделирование 

одежды» 

Чистякова 

О.Ю. 

100 100 

15.  «Физкультура для 

ребят» 

Чистякова 

О.Ю. 

98 97 
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16.  «Фантазия» Полупанова 

Т.Г. 

100 93 

17.  «АРТ Деко» Полупанова 

Т.Г. 

98 96 

18.  «Занимательная 

экология» 

Суглобова В.Н. 100 100 

19.  «Начало театра…» Пылаев О.В. 

Мишенина А.Г. 

95 97 

20.  «Театр Д+» Пылаев О.В. 

Мишенина А.Г. 

93 87 

21.  «КлубОК» Небутова Д.Д. 93 76 

22.  «На страже Отечества» Картополов 

С.В. 

100 100 

23.  «Азбука туризма» Москвикин 

М.В. 

100 81 

24.  «Учись говорить по-

английски» 

Демидова Л.В. 100 98 

25.  «Дети и театр» Максимова 

Е.Ю. 

100 97 

26.  «Солнечный город» Максимова 

Е.Ю. 

100 98 

27.  «Учись говорить 

правильно» 

Максимова 

Е.Ю. 

100 100 

28.  «Театральный 

сувенир» 

Максимова 

Е.Ю. 

100 96 

29.  «Интерьерная 

игрушка» 

Лазарева И.С. 100 100 

30.  «Магия творчества» Лазарева И.С. 100 100 

31.  «Увлекательное 

рукоделие» 

Лазарева И.С. 100 100 

32.  «Чудеса своими 

руками» 

Лазарева И.С. 100 100 

33.  «Азбука туризма» Исайкина А.В. 100 76 

34.  «Русский сувенир» Процко И.С. 100 96 

35.  «Капельки» Сумина М.Л. 100 97 

36.  «Сделай сам» Каширина Н.В. 100 98 
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37.  «Мастерилка» Каширина Н.В. 100 100 

38.  «Игра слов» Самоцветова 

И.В. 

100 100 

39.  «Медиа без границ» Самоцветова 

И.В. 

100 100 

40.  «Дети в эфире» Самоцветова 

И.В. 

100 100 

41.  «Математика и я» Чаплина Н.В. 100 82 

42.  «Математика в моей 

жизни» 

Чаплина Н.В. 100 89 

ИТОГО 99% 98% 
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Приложение № 2 

 

Выполнение образовательных программ  в  т/о "ЦРТДиЮ" 

за 2025-2026 учебный год 

 

№ Наименование т/о  Ф.И.О. педагога % 

выполнения 

программы 

Причина 

невыполнения 

1.  «Интерьерная 

игрушка» 

Лазарева И.С. 100%  

2.  «Магия творчества» Лазарева И.С. 100%  

3.  «Увлекательное 

рукоделие» 

Лазарева И.С. 100%  

4.  «Чудеса своими 

руками» 

Лазарева И.С. 100%  

5.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Акимова К.Г. 97% Праздничные 

дни 

6.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Бутянова С.М. 98% Праздничные 

дни 

7.  «Настраже Отечества» Картополов 

С.В. 

100%  

8.  «Моделирование 

одежды» 

Чистякова О.Ю. 89% Больничный 

лист/Праздничн

ые дни 

9.  «Физкультура для 

ребят» 

Чистякова О.Ю. 89% Больничный 

лист/праздничн

ые дни 

10.  «Фантазия» Полупанова 

Т.Г. 

98% Праздничные 

дни/Отпуск 

11.  «АРТ ДЕКО» Полупанова 

Т.Г. 

96% Праздничные 

дни/ 

12.  «Загадки театра» Мишенина А.Г. 90% Командировка 

13.  «Актер Пылаев О.В. 90% Командировка 
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14.  «Начало театра» Мишенина А.Г. 90% Командировка 

15.  «Начало актерского 

мастерства» 

Пылаев О.В. 90% Командировка 

16.  «КлубОК» Небутова Д.Д. 85% Командировка/

Праздничные 

дни/больничны

й лист 

17.  «Азбука туризма» Москвикин 

М.В. 

100%  

18.  «Учись говорить по-

английски» 

Демидова Л.В. 100%  

19.  «Кто там» Максимова 

Е.Ю. 

81% Больничный 

лист 

20.  «Солнечный город» Максимова 

Е.Ю. 

68% Больничный 

лист 

21.  «Учись говорить 

правильно» 

Максимова 

Е.Ю. 

49% Больничный 

лист 

22.  «Театральный 

сувенир» 

Максимова 

Е.Ю. 

81% Больничный 

лист 

23.  «Занимательная 

экология» 

Суглобова В.Н. 91% Больничный 

лист/ 

Праздничные 

дни 

 

24.  «АБВГДейка» Бабанакова Е.Н. 98% Праздничные 

дни 

 

25.  «Азбука туризма» Исайкина А.В. 100%  

26.  «Русский сувенир» Процко И.С. 100%  

27.  «Светофорики» Черданцева 

Е.П. 

100%  

28.  «Традиции. Семья. 

Отечество» 

Черданцева 

Е.П. 

100%  

29.  «Азбука юного 

инженера» 

Черданцева 

Е.П. 

100%  

30.  «Капельки» Сумина М.Л. 97% Праздничные 

дни 
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31.  «Математика в моей 

жизни» 

Чаплина Н.В. 100%  

32.  «Математика и я» Чаплина Н.В. 100%  

33.  «Сделай сам» Каширина Н.В. 100%  

34.  «Мастерилка» Каширина Н.В. 100%  

35.  «Атлетическая 

гимнастика»  

Бобришева Е.К. 96% Командировка/ 

Больничный 

лист/ 

Праздничные 

дни 

36.  «Мы все сможем» Бобришева Е.К. 96% Командировка/ 

Больничный 

лист/ 

Праздничные 

дни 

37.  «Пауэрлифтинг» Бобришева Е.К 93% Командировка/ 

Больничный 

лист/ 

Праздничные 

дни 

38.  «Бочче» Бобришева Е.К 93% Командировка/ 

Больничный 

лист/ 

Праздничные 

дни 

39.  «Игра Слов» Самоцветова 

И.В. 

100%  

40.  «Дети в эфире» Самоцветова 

И.В. 

100%  

41.  «Медиа без границ» Самоцветова 

И.В. 

100%  

42.  Клуб «Трудовичек» Татарникова 

Л.Н. 

100%  

43.  «Мастерская 

талантов» 

Татарникова 

Л.Н. 

100%  

44.  «Маленькие 

фантазеры» 

Татарникова 

Л.Н. 

100%  

                                   ИТОГО                                           94%             
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Приложение № 3 

 

Уровень знаний умений и навыков учащихся 

по результату освоения образовательных программ 

за 2025-2026 учебный год 

№ Наименование т/о Ф.И.О. педагога % уровень 

Отлично Хорошо Удовл. 

1.  Клуб «Трудовичек» Татарникова Л.Н. 57 43 0 

2.  «Мастерская талантов» Татарникова Л.Н. 41 59 0 

3.  «Маленькие 

фантазеры» 

Татарникова Л.Н. 46 54 0 

4.  «Светофорики» Черданцева Е.П. 34 66 0 

5.  «Традиции. Семья. 

Отечество» 

Черданцева Е.П. 47 53 0 

6.  «Азбука юного 

инженера» 

Черданцева Е.П. 50 50 0 

7.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Акимова К.Г. 7 93 0 

8.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Бутянова С.М. 78 22 0 

9.  Ш.р.р. "АБВГДейка" Бабанакова Е.Н. 80 20 0 

10.  «На страже Отечества» Картополов С.В. 78 22 0 

11.  «Моделирование 

одежды» 

Чистякова О.Ю. 100 0 0 

12.  «Физкультура для 

ребят» 

Чистякова О.Ю. 100 0 0 

13.  «Фантазия» Полупанова Т.Г. 80 20 0 

14.  «АРТ Деко» Полупанова Т.Г. 90 10 0 

15.  «Театр Д+» Пылаев О.В./ 

Мишенина А.Г. 

52 48 0 

16.  «Начало..» Пылаев О.В./ 

Мишенина А.Г. 

52 48 0 
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17.  «КлубОК» Небутова Д.Д. 89 11 0 

18.  «Игра слов» Самоцветова И.В. 48 52 0 

19.  «Медиа без границ» Самоцветова И.В 100 0 0 

20.  «Дети в эфире» Самоцветова И.В 25 75 0 

21.  «Учись говорить по-

английски» 

Демидова Л.В. 93 7 0 

22.  «Театр и дети»  Максимова Е.Ю. 33 67 0 

23.  «Солнечный город»  Максимова Е.Ю. 40 60 0 

24.  «Театральный сувенир» Максимова Е.Ю. 60 40 0 

25.  «Учись говорить 

правильно» 

Максимова Е.Ю. 50 50 0 

26.  «Занимательная 

экология» 

Суглобова В.Н. 71 29 0 

27.  «Азбука туризма» Исайкина А.В. 33 67 0 

28.  «Азбука туризма»  Москвикин М.В. 7 62 31 

29.  «Математика в моей 

жизни» 

Чаплина Н.В. 28 22 50 

30.  «Математика и я» Чаплина Н.В. 29 64 7 

31.  «Русский сувенир» Процко И.С. 42 58 0 

32.  «Капельки» Сумина М.Л. 54 46 0 

33.  «Атлетическая 

гимнастика» 

Бобришева Е.К. 18 82 0 

34.  «Мы все сможем» Бобришева Е.К. 50 50 0 

35.  «пауэрлтфтинг» Бобришева Е.К. 100 0 0 

36.  «Бочче» Бобришева Е.К. 31 69 0 

37.  «Сделай сам» Каширина Н.В. 95 4 1 

38.  «Мастерилка» Каширина Н.В. 0 84 0 

39.  «Интерьерная 

игрушка» 

Лазарева И.С. 96 4 0 
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40.  «Магия творчества» Лазарева И.С. 100 0 0 

41.  «Увлекательное 

рукоделие» 

Лазарева И.С. 100 0 0 

42.  «Чудеса своими 

руками» 

Лазарева И.С. 96 4 0 

                                     ИТОГО 60% 38% 2% 
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Приложение № 4 

 

Результативность участие в конкурсах  муниципального уровня 

2025-2026 учебный год 

№ Название 

конкурса 

Педагог, т/о 

 

Сроки Кол-во 

участник

ов 

Поощрение 

 

 ХУДОЖЕСТВЕННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  «В слове «мы» сто 

тысяч «Я» -

фестиваль 

национальных 

культур 

Чистякова 

О.Ю/ т/о 

«Моделирован

ие одежды» 

ноябрь 8 Участие 

2.  «В гостях у  Деда 

Мороза» - 

творческий 

конкурс 

«Магия 

творчества»/Ла

зарева И.С. 

декабрь 2 участие 

3.  «В гостях у  Деда 

Мороза» - 

творческий 

конкурс 

Чистякова 

О.Ю/ т/о 

«Моделирован

ие одежды» 

декабрь 1 участие 

4.  Творческий 

конкурс «Чудо 

масленица» 

«Чудеса 

своими 

руками»/ 

Лазарева И.С. 

Февраль 2 2 место 

5.  Техническая 

олимпиада 

«Инженерия – 

2026» 

«Интерьерная 

игрушка»/Лаза

рева И.С. 

февраль 2 участие 

6.  «Чучело 

масленицы» -

творческий 

конкурс 

Чистякова 

О.Ю/ т/о 

«Моделирован

ие одежды» 

апрель 2 участие 

СОЦИАЛЬНО-ГУММАНИТАРНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  Творческий 

конкурс рисунков 

«Безопасный труд 

глазами детей» 

Бабанакова 

Е.Н./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

октябрь 1 Лауреат 3 

степени 

2.  Творческий 

конкурс рисунков 

«Безопасный труд 

Бутянова 

С.М./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

октябрь 1 Лауреат 2 

степени 
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глазами детей» 

3.  Соревнования по 

стрельбе в 

интерактивном 

тире из макета 

АК-74 

Картополов 

С.В. 

т/о «На страже 

Отечества» 

ноябрь 21 1 место 

2 место 

3 место 

4.  Военно-

спортивная игра 

«Марш-бросок» 

Картополов 

С.В. 

т/о «На страже 

Отечества» 

декабрь 36 1 место 

2 место 

3 место 

5.  Военно-

спортивная игра 

«Марш-бросок» 

Картополов 

С.В. 

т/о «На страже 

Отечества» 

январь 30 1 место 

2 место 

3 место 

6.  «Время 

креативных 

технологий»-

конкурс детских 

медиацентров 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов» 

февраль 5 1 место 

7.  Поэтический 

фестиваль 

«Поэзия 

распахнутых 

сердец» 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 Участник 

8.  Соревнования по 

стрельбе в 

интерактивном 

тире из макета 

АК-74 

Картополов 

С.В. 

т/о «На страже 

Отечества» 

март 28 1 место 

2 место 

3 место 

ФИЗКУЛЬТУРНО_СПОРТИВНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  «Бочче»-открытые 

городские 

соревнования 

среди ЛИН 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

декабр

ь 

14  1 место 

 2 места 

3 места 

 

2.  Соревнование ( по 

«Юнифайт - 

Бочче» 

посвященное 8 

марта 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Атлетическая 

гимнастика» 

феврал

ь 

14 1 место 

 2 места 

3 места 

 

3.  Открытые 

городские 

соревнования по 

жиму лежа для 

ПОДА и 

участников СВО 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Пауэрлифтинг

» 

март 3 Два 1 мест 

3 место 

ТУРИСТСКО_КРАЕВЕДЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 



 55 

1 Военно-

спортивная игра 

«Марш-бросок» 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

декабр

ь 

36 1 место 

 2 места 

3 места 

 

2 Военно-

спортивная игра 

«Марш-бросок» 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

январь 30 1 место 

 2 места 

3 места 

 

3 Соревнования по 

стрельбе в 

интерактивном 

тире из макета 

АК-74 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

март 28 1 место 

 2 места 

3 места 

 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1 Фотоконкурс 

«Красота природы 

Кузбасса» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

октябр

ь 

7 Три 1 места 

Два 2 места 

Два 3 места 

ТЕХНИЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1 Турнир 

технических 

мыслей «Брейн-

ринг» 

Каширина 

Н.В./т/о 

«Сделай сам» 

ноябрь 10 1 место 

2 Турнир 

технических 

мыслей «Брейн-

ринг» 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Мастерская 

талантов» 

ноябрь 5 участие 

3 Творческий 

конкурс «Символ 

года» 

Каширина 

Н.В./т/о 

«Сделай сам» 

декабр

ь 

4 2 место 

4 Творческий 

фестиваль 

«Рукавички 

снегурочки» 

Каширина 

Н.В./т/о 

«Сделай сам» 

декабр

ь 

1 2 место 

5 Творческий 

конкурс «Стишок 

Дедушке Морозу» 

Каширина 

Н.В./т/о 

«Сделай сам» 

декабр

ь 

2 1 место 

6 Городская 

техническая 

олимпиада 

«Инженерия 

2026» 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Мастерская 

талантов» 

январь 1 3 место 

7 Творческий 

конкурс  

«Ой, маслена 

красота-2026 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Мастерская 

талантов» 

феврал

ь 

1 участие 
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Итого:  

Художественная направленность 6  конкурсов, 17  участников,  1  призовое 

место  

 

Социально-педагогическая направленность   8  конкурсов,  123  

участника,  15  призовых мест (из них 5  – первых места)  

 

Физкультурно-спортивная направленность 3 конкурса, 31  участник, 9 

призовых места, (из них 4 – первые места) 

 

Туристско - краеведческая направленность 3 конкурса, 94  участника, 9 

призовых мест (из них 3  – первое место) 

 

Техническая направленность   7 конкурсов,   24  участника, 5 призовых 

мест  (из них  2 – первое место). 

 

Естественно-научная направленность   1 конкурс,   6  участников, 7 

призовых мест  (из них  3 – первое место). 

 

 

ИТОГО 

28  КОНКУРСОВ, 295  УЧАСТНИКОВ,   46 ПРИЗОВЫХ МЕСТ (ИЗ НИХ 

17  – ПЕРВЫЕ МЕСТА). 
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Приложение № 5 

Участие в конкурсах  областного   уровня 

2025-2026 учебный год 

 

№ Название конкурса Т/о 

педагог 

Сроки Кол-во 

участни

ков 

Виды 

поощрения 

 ХУДОЖЕСТВЕННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  Конкурс детского 

творчества 

«Звездочки» 

«Русский 

сувенир»/ 

Процко И.С. 

ноябрь 2 Лауреат 1 

степени 

Лауреат 2 

степени 

2.  Театральный 

фестиваль «Я - 

актер» 

«КлубОК»/ 

Небутова Д.Д. 

ноябрь 1 участие 

3.  Творческий 

конкурс для 

театральных 

коллективов 

«Экспромт» 

«КлубОК»/ 

Небутова Д.Д. 

ноябрь 13 участие 

4.  Региональная 

благотворительна

я акция «Ангел 

надежды» 

Чистякова О.Ю/ 

«Моделировани

е одежды» 

декабрь 14 участие 

5.  «Рождественские 

встречи друзей»- 

фестиваль 

творчества детей с 

ограниченными 

возможностями 

«Увлекательное 

рукоделие»/Лаз

арева И.С. 

январь 1 участие 

6.  «Новые звезды»-

творческий 

конкурс 

«Магия 

творчества»/Лаз

арева И.С. 

февраль 1 Лауреат 1 

степени 

7.  «Новые звезды»-

творческий 

конкурс 

«Русский 

сувенир»/Процк

о И.С. 

февраль 9 Лауреат 3 

степени 

8.  «Новые звезды»-

творческий 

конкурс 

Д+/ Мишенина 

А.Г., Пылаев 

О.В. 

февраль 1 участие 

9.  «Театральные 

подмостки»-

творческий 

конкурс 

«КлубОК»/ 

Небутова Д.Д. 

март 13 Два 2 места 

10.  Фестиваль-

конкурс чтецов 

«Кто 

там»/Максимов

май 4 участие 
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«Родное слово» а Е.Ю. 

ТУРИСТСКО_КРАЕВЕДЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  «Юный спасатель» Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

сентябр

ь 

9 3 место 

2.  «Соревнование по 

спортивному 

туризму на 

дистанции – 

пешеходная» 

Москвикин 

М.В./т/о 

«Школа 

туризма» 

сентябр

ь 

21 Два 1 места 

2 место 

Два 1 

юношеских 

разряда 

2 спортивный 

разряд 

3 спортивный 

разряд 

3.  Чемпионат и 

первенство 

Беловского го по 

спортивному 

ориентированию 

Москвикин 

М.В./т/о 

«Школа 

туризма» 

октябрь 3 участие 

4.  «Юный 

путешественник»-

спортивные 

соревнования 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

октябрь 10 2 место 

5.  Творческий 

конкурс 

«ПостПро» 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

ноябрь 3 Три 3 места 

6.  Кубок Кузбасса и 

региональные 

соревнования по 

спортивному 

туризму 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

ноябрь 7 участие 

7.  Соревнованя по 

спортивному 

туризму на 

пешеходных 

дистанциях  

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

безопасности» 

ноябрь 32 1 место 

Три 2 места 

3 место 

 

 

8.  Первенство города 

Кемерово по 

спортивному 

туризму (связки) 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

ноябрь 18 1 место 

Два 2 места 

Три 3 места 

9.  Соревнования по 

спортивному 

туризму на 

пешеходных 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

ноябрь 34 1 место 

Два 3 места 
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дистанциях  

10.  Первенство города 

Кемерово по 

спортивному 

туризму (связки) 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

ноябрь 10 3 место 

11.  Региональные 

соревнования по 

спортивному 

туризму 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

ноябрь 23 Три 2 мест 

12.  Первенства 

Кузбасса по 

спортивному 

туризму (связки) 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

ноябрь 18 2 место 

Два 3 

спортивных 

разрядов 

13.  Первенства 

Кузбасса по 

спортивному 

туризму (связки) 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

декабрь 14       3 место 

14.  Соревнования по 

спортивному 

туризму  

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

январь 4 2 место 

15.  Туристический 

дуатлон 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

январь 18 Четыре 1 места 

Два 3 места 

16.  Туристический 

дуатлон 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

январь 1 3 место 

17.  Областные 

соревнования – 

Дистанция 

пешеходная 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

февраль 18 1 место 

2 место 

18.  Соревнования по 

спортивному 

туризму 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

февраль 18 1 место 

Три 2 места 

Три 3 места 

19.  Соревнования по 

туристской 

технике 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

март 19 Два 2 места 

Два 3 места 

20.  Региональные 

соревнования по 

спортивному 

туризму дистанция 

- пешеходная 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

март 36 1 место 

2 место 

3 место 
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21.  Соревнование по 

спортивному 

туризму 

Исайкина 

А.В./т/о 

«Школа 

безопасности» 

март 28 Два  2 мест 

3 место 

II спортивный 

разряд 

III спортивный 

разряд 

Два II 

юношеских  

разряда 

 

 

22.  Соревнование по 

спортивному 

туризму 

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

апрель 4  1 место 

3 спортивный 

разряд 

23.  Чемпионат и 

первенство города 

Кемерова по 

спортивному 

ориентированию 

Москвикин 

М.В./т/о 

«Школа 

туризма» 

апрель 2 участие 

24.  Соревнование по 

спортивному 

туризму на 

дистанции 

пешеходная  

Москвикин 

М.В./ т/о 

«Школа 

туризма» 

май 20 Участие 

 СОЦИАЛЬНО-ГУММАНИТАРНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  «Юный защитник 

Отечества» -

военно-спортивная 

игра 

Картополов 

С.В./т/о «На 

страже 

Отечества» 

сентябр

ь 

6 участие 

2.  Конкурс «Юнкор 

Кузбасса» 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов» 

октябрь 2 участие 

3.  «Распахни глаза»-

открытый 

областной 

фестиваль-конкурс 

детско-

юношеского 

видеотворчества и 

мультипликации 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов» 

ноябрь 5 Лауреат 

4.  Творческий 

конкурс 

«ПостПро» 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов» 

ноябрь 8 Два 1 мест 

Четыре 2 мест 

Два 3 мест 

5.  Творческий 

крнкурс «Экология 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

декабрь 1 участие 
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планеты» «АБВГДейКА» 

6.  Детский фестиваль 

творчества 

«Новогодние 

поделки» 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

декабрь 1 2 место 

7.  Выполнение 

нормативов на 

удостоверение 

«Инструктор – 

Юнармеец» 

Картополов 

С.В./т/о «На 

страже 

Отечества» 

январь 2 Два 

удостоверения 

«Инструктор – 

Юнармеец» 

8.  Конкурс юных 

журналист 

«Молодые ветра 

2025» 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов» 

январь 2 3 место 

9.  Детский 

творческий 

конкурс «ЖКХ 

глазами детей» 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 участие 

10.  Детский 

творческий 

конкурс «ЖКХ 

глазами детей» 

Бабанакова 

Е.Н./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 участие 

11.  Детский 

творческий 

конкурс «ЖКХ 

глазами детей» 

Бутянова 

С.М./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 участие 

12.  Конкурс детского 

и юношеского 

творчества «Новые 

звезды» 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 участие 

13.  Конкурс рисунков 

«Я и мой мир» 

Акимова 

К.Г./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

март 1 участие 

14.  ВС игра «Во славу 

Отечества» 

Картополов 

С.В./т/о «На 

страже 

Отечества» 

март 7 участие 

15.  Конкурс «Лучший 

видеоролик» 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов 

март 15 Диплом – 

«серебряная 

медаль» 

16.  Творческий 

конкурс «Знают 

все мои друзья, 

знаю ПДД и я» 

Черданцева 

Е.П./ 

«Светофорики

» 

апрель 3 участие 

17.  Медиа конкурс 

«Юный блогер 

Самоцветова 

И.В. 

май 3 Участие 
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Кузбасса» т/о «Игра слов» 

ТЕХНИЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  «Рождественские 

встречи друзей»-

творческий 

фестиваль для 

детей с ОВЗ 

Каширина 

Н.В./ т/о 

«Сделай сам» 

январь 1 участие 

2.  Творческий 

конкурс 

«МастерскаЯ» 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Мастерская 

талантов» 

февраль 2 участие 

3.  Фестиваль 

творчества  

«Новые звезды» 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Маленькие 

фантазеры» 

февраль 1 3 место 

4.  Областная 

техническая 

олимпиада 

Татарникова 

Л.Н./клуб 

«Трудовичек» 

март 1 участие 

5.  Областная 

техническая 

олимпиада 

Каширина 

Н.В./ т/о 

«Сделай сам» 

март 1 участие 

ФИЗКУЛЬТУРНО_СПОРТИВНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  Региональный этап 

Всероссийской 

спартакиады 

Специальной 

олимпиады России 

по «Бочче»   

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

сентябр

ь 

12 1 место 

3 место 

2.  Чемпианат и 

первенство 

Кемеровской 

области по пара 

пауэрлифтингу 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Пауэрлифтинг

» 

ноябрь 3 1 место 

2 место 

3.  Открытые 

соревнования по 

Бочче и юнифайт - 

бочче 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

ноябрь 14 Два 1 места 

 

4.  Чемпианат 

Алтайского края 

по пара 

пауэрлифтингу 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Пауэрлифтинг

» 

декабрь 2 1 место 

2 место 

5.  Региональные 

соревнования 

Томской области 

по Бочче 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

март 9 участие 
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6.  Спортивный 

Чемпионат 

Новосибирской 

области 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

май 10 участие 

7.  Областные 

соревнования по 

«Бочче» 

Бобришева 

Е.К./ т/о 

«Бочче» 

май 12 участие 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1 Фотоконкурс 

«Красота природы 

Кузбасса» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

ноябрь 5 3 место 

2 Экологическая 

Акция «Птицам 

Кузбасса – хзаботу 

юннатов» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

декабрь 13 2 место 

3 Конкурс 

творческих работ 

«Елочка живи» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

январь 1 2 место 

4 Краеведческая 

викторина 

«Кузбасс – 

жемчужина 

Сибири 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

январь 4 2 место 

5 Экологическая 

Акция «Экоград» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

март 9 1 место 

3 место 

6 Конкурс семейных 

фотографий «Я и 

мой питомец» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

март 2 участие 

7 Викторина 

«Звезды зовут» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательна

я экология» 

апрель 4 Диплом 2 

степени 

 

Итого:  

Художественная направленность 10  конкурсов,  59  участников ,   6  

призовых мест (из них 2  – первое место) 

Туристско - краеведческая направленность 24 конкурса, 370  участника, 

56 призовых мест (из них 13  – первое место + два 1-х  юношеских разряда, 

два 2-х юношеских разрядов, два 2-х спортивных разрядов, четыре 3-х 

спортивных разрядов) 
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Социально-гуманитарная направленность   17 конкурсов,   60  участников, 

12  призовых мест (из них 2  – первое место + два удостоверение 

«Инструктор юнармеец») 

Техническая  направленность 5 конкурса, 6 участников, 1  призовое место  

Физкультурно-спортивная направленность 7 конкурсов, 62  участника, 8 

призовых места (из них 5  – первое место) 

Естественно-научная  направленность 7 конкурсов, 38  участника, 7 

призовых места (из них 1  – первое место) 

 

Итого: 

70 КОНКУРСОВ, 595  УЧАСТНИКОВ,  90 ПРИЗОВЫХ МЕСТ  

(ИЗ НИХ 23  – ПЕРВОЕ МЕСТО + два 1-х  юношеских разряда, два 2-х 

юношеских разрядов, два 2-х спортивных разрядов, четыре 3-х спортивных 

разрядов + удостоверение «Инструктор юнармеец») 
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Приложение № 6 

Участие в конкурсах  Всероссийского   уровня 

2025-2026 учебный год 

 

№ 

 

Название 

конкурса 

Т/о 

педагог 

Сроки Кол-во 

участник

ов 

Виды 

поощрени

я 

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 
1.  Творческий 

конкурс 

«Надежды 

России» 

«Чудеса своими 

руками»/Лазарев

а И.С. 

февраль 1 Лауреат 1 

степени 

2.  Творческий 

конкурс 

современного 

плакатного 

искусства 

«Время 

смыслов» 

«Фантазия»/Пол

упанова Т.Г. 

февраль 2 участие 

3.  Грантовый 

конкурс 

театрального 

искусства 

«ЧАЙКА» 

Д+/ Мишенина 

А.Г., Пылаев 

О.В. 

апрель 12 Лауреат 3 

степени 

4.  Грантовый 

конкурс 

театрального 

искусства 

«ЧАЙКА» 

«КлубОК»/ 

Небутова Д.Д. 

апрель 10 Лауреат 2 

степени 

5.  Конкурс-

фестиваль 

«Созвездие 

улыбок. Первые 

шаги» 

Процко 

И.С./»Русский 

сувенир» 

май 12 участие 

6.  «Дорога 

вдохновения»-

всероссийский 

форум 

Д+/ Мишенина 

А.Г., Пылаев 

О.В. 

май 13 Лауреат 2 

степени 

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  Конкурс 

рисунков «Мой 

папа самый 

лучший» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

октябрь 2 Диплом 1 

степени 

2.  Поэтический 

фестиваль 

«Унылая пора! 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

октябрь 1 Диплом 1 

степени 
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Очей 

очарованье!» 

3.  Олимпиада по 

английскому 

языку «Рыжий 

клоун» 

Демидова 

Л.В./»т/о «Учусь 

говорить по 

английски» 

ноябрь 4 Три 

Первых 

мест 

2 место 

4.  Конкурс стихов 

и песен ПДД 

«Азбука БДД» 

Бабанакова 

Е.Н./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

декабрь 1 Диплом 2 

степени 

5.  Конкурс детских 

киностудий 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов 

декабрь 1 участие 

6.  Конкурс стихов 

и песен ПДД 

«Азбука БДД» 

Бутянова 

С.М./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

декабрь 1 Диплом 2 

степени 

7.  Фотоконкурс 

«Мой домашний 

питомец» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

январь 1 участие 

 

8.  IХ творческий 

уконкурс 

рисунков ПДД 

«Мой папа и я за 

безопасные 

дороги» 

Бутянова 

С.М./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 Лауреат 1 

степени 

9.  Конкурс 

рисунков 

«Иллюстрации 

по сказкам А.С. 

Пушкина» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

февраль 6 Диплом 1 

степени 

 

10.  IХ творческий 

уконкурс 

рисунков ПДД 

«Мой папа и я за 

безопасные 

дороги» 

Бабанакова  

Е.Н./ 

ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

февраль 1 Лауреат 1 

степени 

11.  Творческий 

конкурс 

«Защитники 

Родины моей» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

февраль 1 1 место 

 

12.  Фестиваль 

творчества «Эх 

Масленица» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

февраль 12 Диплом 2 

степени 

 

13.  IХ творческий 

уконкурс 

рисунков ПДД 

«Мой папа и я за 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

февраль 1 Диплом 1 

степени 
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безопасные 

дороги» 

14.  Детский 

фестиваль 

творчества 

«День радости и 

красоты – 8 

марта» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

март 1 Диплом 1 

степени 

 

15.  Олимпиада по 

английскому 

языку «Рыжий 

клоун» 

Демидова 

Л.В./»т/о «Учусь 

говорить по 

английски» 

ноябрь 6 Шесть  

Первых  

мест 

 

16.  Творческий 

конкурс 

«Загадочный 

космос» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

апрель 1 Диплом 2 

степени 

 

17.  Конкурс 

семейного 

творчества 

«Рисуем с 

детьми вечный 

огонь» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

май 1 Диплом 1 

степени 

 

18.  Конкурс 

семейного 

творчества 

«Рисуем с 

детьми вечный 

огонь» 

Бутянова С.М. 

Е.Н./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

май 6 участие 

19.  Конкурс 

семейного 

творчества 

«Рисуем с 

детьми вечный 

огонь» 

Бабанакова 

Е.Н./ш.р.р. 

«АБВГДейКА» 

май 6 участие 

                     ТЕХНИЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ  

1 Конкурс 

«Мастерская 

ЛЕГО 20-25 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Мастерская 

талантов» 

декабрь 1 Диплом 2 

степени 

2 Творческий 

конкурс «Ларец 

творческих 

находок» 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Маленькие 

фантазеры» 

декабрь 1 1 место 

3 Конкурс 

«Космические 

миры от идеи к 

Татарникова 

Л.Н./т/о 

«Маленькие 

декабрь 1 1 место 
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творчеству» фантазеры» 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1 Открытая 

научно-

образовательная 

олимпиада по 

электротехнике 

«ЭлТех» 

Чаплина Н.В./т/о 

«Математика в 

моей жизни» 

ноябрь 1 2 место 

2 Фотоконкурс 

«Экология в 

объективе» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательная 

экология» 

ноябрь 5 участие 

3 Творческий 

конкурс 

кормушек 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательная 

экология» 

декабрь 2 участие 

4 Конкурс 

посвященный 

Всероссийскому 

празднику птиц 

«Синичкин 

день» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательная 

экология» 

февраль 3  Диплом 

лауреата 1 

степени 

Два 

диплома 

лауреата 2 

степени 

5 Экологический 

фестиваль 

«Белая береза» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательная 

экология» 

март 1 Диплом 

лауреата 2 

степени 

6 Фотоконкурс «Я 

и мой мир» 

Суглобова 

В.Н./т/о 

«Занимательная 

экология» 

март 10 участие 

Итого:  

Художественная направленность 6  конкурсов,  50 участников,   4 

призовых места  (из них  1 – первое место). 

Социально-гуманитарная направленность   19 конкурсов,   54  участника,  

23 призовых мест (из них 18  – первое место). 

Техническая направленность 3 конкурса, 3  участника, 3 призовых мест 

(из них 2  – первое место) 

Естественно-научная направленность 6 конкурсов, 22  участника, 5 

призовых мест (из них 1  – первое место) 

 

ИТОГО 

37 КОНКУРСОВ, 129  УЧАСТНИКОВ,  35 ПРИЗОВЫХ МЕСТ (ИЗ НИХ 

22 – ПЕРВОЕ МЕСТО). 
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Приложение № 7 

 

Участие в конкурсах   Международного  уровня 

2025-2026 учебный год 

 

№ Название 

конкурса 

Т/о 

педагог 

Сроки Кол-во 

участников 

Виды 

поощрения 

 ХУДОЖЕСТВЕННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

1.  Конкурс – 

фестиваль 

искусств 

«Невское сияние» 

Д+/ Мишенина 

А.Г., Пылаев 

О.В. 

декабрь 14 Лауреата 1 

степени 

Лауреата 2 

степени 

2.   Конкурс – 

фестиваль 

искусств 

«Невское сияние» 

«КлубОК»/ 

Небутова Д.Д. 

декабрь 21 Лауреата 1 

степени 

Лауреата 2 

степени 

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ 

   1. Конкурс ДПИ 

«Мир глазами 

детей» 

Акимова К.Г. 

/ш.р.р. 

«АБВГДейКА 

декабрь 10 2 место 

   2. Литературно-

творческий 

конкурс «Внуки о 

войне» 

Самоцветова 

И.В. 

т/о «Игра слов 

май 2 2 место 

Гран - ПРи 

 

Итого:  

Художественная направленность 2  конкурса,  35 участника,   4 призовых 

мест  (из них  2 – первое место). 

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ   2 конкурса,   12  

участников, 3 призовых мест  (из них  1 Гран- ПРИ). 

 

 Итого: 

4 КОНКУРСА, 47  УЧАСТНИКА,  3 ПРИЗОВЫХ МЕСТА (ИЗ НИХ 1  –  

Гран-ПРИ). 
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Приложение № 8 

 

Результативность участие в конкурсах 

Проводимых учреждением для ОУ города 

2025-2026 учебный год 

 

 

№ Дата Мероприяти

е 

Участники 

ОУ 

Количес

тво 

человек 

Победители Ответстве

нный 

1.  Сентя

брь 

Творческий 

Арбат – 

День 

открытых 

дверей для 

учащихся 

ОУ города 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУЛицей

№17 

107 _____ Банная 

А.Г. 

2.  Сентя

брь 

«Вперед 

туристы» -  

Общегородс

кой 

туристическ

ий слет 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ 

«ООШ№4» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ«СОШ

№16» 

42 1 место 

МБОУ 

«СОШ № 1» 

2 место 

МБОУ 

«СОШ №2» 

3 место 

МБОУ 

«Лицей № 

15» 

Москвики

н М.В. 

3.  Октяб

рь 

Юные 

патриоты 

России»-

слет 

ЮнАрмии. 

(прием 

новых 

членов) 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ 

«ООШ№4» 

80 _ Бек Н.Н. 
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 МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ«СОШ

№16» 

4.  Октяб

рь 

«Что  осень 

нам 

готовит?»- 

школьная 

лига КВН. 

Первая игра 

сезона 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

56 1 место 

МБОУ 

«Лицей№15 

«Адреналин» 

2 место 

МБОУ 

«СОШ № 2» 

«Семки в 

кармане» 

3 место 

МБОУ 

«СОШ №2» 

«Попытка № 

5» 

Пылаев 

О.В. 

5.  Ноябр

ь 

«Березовски

й без 

сквернослов

ия» - 

тематическа

я программа 

для 

учащихся 

ОУ города. 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

 

400 _________ Бек Н.Н. 

Пылаев 

О.В. 

6.  Декаб

рь 

«Закон по 

которому 

живем»- 

интеллектуа

льная игра 

посвященна

я Дню 

конституции

, среди 

учащихся 

ОУ города 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«Лицей №15» 

 

18 1 место 

МБОУ 

«Лицей№17 

2 место 

МБОУ 

«Лицей №15» 

3 место 

МБОУ 

«СОШ№16» 

Игнатьева 

С.В. 
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7.  Январ

ь 

«Марш-

бросок» - 

военно-

спортивная 

игра 

(зимний 

вариант) для 

отрядов 

юнармии 

(средний и 

старший 

состав). 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

 

66 (Средний 

состав) 

1 место 

МБОУ 

«СОШ№2» 

2 место 

МБОУ 

«Лицей№17» 

3 место 

МБОУ«СОШ

№1» 

 (Старший 

состав) 

1 место 

МБОУ 

«Лицей № 

15» 

МБОУ 

«СОШ№2» 

2 место 

МБОУ 

«СОШ№1» 

3 место 

МБОУ«СОШ

№16» 

Картополо

в С.В. 

8.  Февра

ль 

«Доброта и 

милосердие 

в нашем 

мире» - 

тематическа

я программа 

для 

учащихся 

ОУ города. 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

 

400 ___ Бек Н.Н. 

9.  Февра

ль 

«Ворошилов

ский 

стрелок…»- 

интеллектуа

льная шоу-

игра по теме 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

30 1 место 

МБОУ«СОШ

№16» 

2 место 

МБОУ 

«ООШ№8» 

Бек Н.Н. 
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«К службе в 

армии 

готов» 

посвященна

я Дню 

защитника 

Отечества, 

среди 

отрядов 

юнармии 

ОУ города  

(старший 

состав 14-17 

лет). 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

 

3 место 

МБОУ 

«Лицей№17» 

 

10.  Февра

ль 

«Заметенны

е сюжеты»- 

школьная 

лига КВН.  

Вторая  игра 

сезона. 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

40 1 место 

МБОУ 

«Лицей№15 

«Адреналин» 

2 место 

МБОУ 

«ООШ № 8» 

«БИСС» 

3 место 

МБОУ 

«ООШ №4» 

«Девчата из 

чата» 

Пылаев 

О.В. 

11.  Март «Лучший 

юнармеец 

2026» - 

конкурсная 

программа 

для 

юнармейцев 

ОУ города 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

7 1 место 

МБОУ 

«СОШ  № 1» 

(Патриот) 

2 место 

МБОУ 

«Лицей № 

17» 

(Витязь) 

3 место 

МБОУ 

«СОШ №16» 

(Пламя) 

Бек Н.Н. 
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«СОШ №1» 

12.  Май «Творчески

й экспресс» 

- городская 

выставка 

ДПИ для 

учащихся 

ОУ города 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУ«СОШ

№16» 

 

 

150 ____ Лазарева 

И.С. 

13.  Май «Юнармеец 

славиться 

делами!» - 

торжественн

ый прием 

новых 

юнармейцев 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

 

100 _____ Картополо

в С.В. 

14.  Май «Десять лет 

вместе» - 

праздничное 

мероприяти

е 

посвященно

е юбилею 

юнармейско

го движения 

МБОУ 

«ООШ№8» 

МБОУЛицей

№15 

МБОУЛицей

№17 

МБОУ«СОШ

№16» 

МБОУ 

«СОШ №2» 

МБОУ 

«СОШ №1» 

МБОУ 

«ООШ№4» 

 

40 ____ Картополо

в С.В. 
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	Активно велась работа по наполнению сайта и соц.страниц  МБУДО «ЦРТДиЮ». Данная работа проводится для повышения авторитета и имиджа МБУДО «ЦРТДиЮ». Благодаря совместной работе педагогов и методического коллектива, большая часть жизнедеятельности нашег...

